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SICILLA Te-20

Spett.le Centro per 'lmpiego di Misterbianco
Via 5an Rocco Vecchio n. 3335

Misterbianco [CT)

scl8cll@regione sicilia.it

Oggetto: Awvise POC n. 1722026 - Programma Operative Complementare POC 2014/2020
Costituzione Cataloge Regionale dell’Offerta Formativa e correlata realizzazione di

percorsi formativi di qualificazione mivati of rafforzamente dell’occupabiliva in Sicifia”
D.D.G o 1126 del 19032026

Progetto 11: 360
Ente attuatore: One Academy ETS

Sede formativa: Via Fratelli Cervi n. 4 - Misterbianeo (CT)
Via Federico e Roberto n.2 - Misterbianco (CT)
RICHIESTA VIDIMAZIONE BANDO SELEZIONE ALLIEVI

La serivente One Academy. con sede legale in Misterbianco (CT) Via Milicia n 10 e sede formativa
m Via Fratelli Cervi n. 4 - Misterbianco (CT) e Via Federico De Roberto n.2 - Misterbianco (CT).
Ente di formazione professionale accreditato presso " Assessorato Regionale dell’ Istruzione e della
Formazione Professionale con D.DLG, n. 92 del 14/02/2023, CIR JA3708, nell"ambito del progetio
ILy: 80 presentato a valere sull’ Avviso POC n, 1/2026 - Programma Operativo Complementare
POC 2014/2020 Costituzione Catalogo Regionale dell’Offerta Formativa e correlata realizzazione
di percorsi formativi di qualificazione mirati al rafforzamento dell’ occupabilita in Sicilia™ , D.D.G.
n, 1126 del 194032026

Trasmette

Il Bando Pubblico di selezione allievi, 1" Allegato 3 - Domanda di iscrizione agli interventi FSE+ ¢

I"informativa Privacy. ai fini della vidimazione,
O ademy ETS
esentante

Sade Lagale: G i 10
045 [ ]



GIONE

Prot. n. 184 del 27/03/2026

Regione Siciliana
Assessorato Hegionale dell’Istruzione ¢ della Formazione Professionale
Dipartimento della Formazione Professionale

Frogramma di finanziamento: Programma Operative Complementare 2014-2020
Avviso pubblico n. 172026 POC Sicilia 2004-2020
*Costituzione Catalogo Regionale dell®Offerta Formativa e correlata realizeazione di

percorsi formativi di qualificazione mirati al rafTorzamento dell’occapabilita in Sicilia™

Istanza progettuale 11: 360

BANDO DI EVIDENZA PUBBLICA
PER RECLUTAMENTO ALLIEY]

One Academy ETS Ente accreditato presso |"Assessorato Regionale dell’Istruzione e della
Formazione Professionale con D.LVG. n. 92 del 14022023 CIR: JA3ITO8 con sede legale in
Misterbianco (CT) Via Milicia n. 10

Visto
= |l D.D.G n. 1126 del 19/03/2026 di approvazione I'Avviso Pubblico n. 1/2026 POC Sicilia
20014-2020 per la "Costituzione Catalogo Regionale dell'Offersa Formativa e correlata
realizzazione di percorsi formativi di gualificazione mirati al rafforzamento dell'occupabilitk
in Sicilin” ed i relativi allegati (dal n. 1 al n, 9);
= L'ar, 5 dell’Avviso pubblico n. 1/2026 POC Sicilia 2014-2020 con rferimento ai requisiti
previst per la selezione dei destinatan dei percorsi formativi;

Considerato che
gli Enti Gestori dovranno presentare, ai sensi dell'art. 8.2 dello stesso Avviso, Ia progettazione
esecutiva con elenco dei destinatari finali iscritti per attuazione del progetto:

Emiann

[l presente bando di selezione allievi, strutturato nei seguenti 11 articoli:
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Art. | - Oggetto
E indetto il presente bando di selezione allievi a evidenza pubblica, per i seguenti percorsi

SICILIA 14-20
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La data di avvio corsuale per i suddetti percorsi formativi & prevista entro giorno £3/06/2026

Art, 2 — Finalitid dell'intervento

L intervento mira alla promozione dell’apprendimento permanente, in particolare di quello di lunga

durata, in cogrenzn con "Obiettivo strategico di Policy 4 “Un'Europa pit sociale ¢ inclusiva”, del

POC (Programma Operative Complementare) 2014-2020 - Asse: 5 — Rafforzare il capitale

umano, promozione dell’occupazione ¢ dell’inclusione sociale - Obiettivo specifico: 5.1 -

Istruzione, formazione e competenze (...) "Promuovere lapprendimento permanente, in

particalare e opportunita of miglioramento del livello delle competenze ¢ di rigualificazione

Pesxibili per putti, tenendo conto delle competenze imprenditoriali ¢ digitali, anticipando meglio i

cambiomento ¢ le nnove competenze richiexte sulla base delle esigenze del mercato del lavoro,

facilitando il riorieniamenta profesyionale e promuovendo la mobilita professionale ™,

In particolare, | percorsi formalivi in gquestione intendono formare una figur professionale in grado

di:

# Per Addetto amministrativo segretariale: eseguire, anche con strumenti informatici, compiti
legati alle attivitd di segreteria e di front office. relazionandosi con gli altri uffici del proprio
comtesio lavorative e con 'estemo; operare su procedure ordinarie predeterminate e, nell'ambito
delle propric mansioni, agisce con un discreio livello di autonomia ¢ di controllo del proprio
lavoro, L'Addetto amministrative segretarafe, utilizzando gli strumenti e le atirezzature di
segreteria di uso corrente, 51 occupa in particolare di gestire 1 flussi informativi, utilizzare
tecniche di comunicaxione, elaborare ¢ archiviare lettere commerciali, modulistica di segreteria
¢ semplict documenti amministrativi;

o Per Addetto magazzino ¢ logistica: intervenire, a livello esecutivo, nel processo di stoceageio e
movimentazione delle merci in magazzino sulla base del flusso previsto ed effettivo di ondini. E
in grado di provvedere all'imballaggio. alla spedizione, alla consegna delfe merci e registrare i
relativi dati informativi. Opera e controlla il proprio lavore con un discreto livello di autonomia
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SICILLA 1620

in conformitd con 1 processi codifican. L'Addetto magazzing e logistica pud inserirsi all'interno
di im'organizzazione commerciale o industriale di qualsiag: settore economico o dimensione;

# Per Tecaleo dei sistemi CAD - Meccanico: usare correttamente o "strumento CADY,
utilizzando competenze tecniche operative, indipendentemente dal software e dal settore,
finalizzate alla realizzazione di soluzioni grafiche. E in grado di comprendere la struttura e i
principi di funzionamento delle stazioni grafiche, di conoscere 1 comandi ¢ le procedure
necessanie per realizzare elaborati grafici di particolan e complessi meccanicl, personalizzare 1
programmi wtilizzati. Collaborando con la progetiazione, ha le competenze per gestire dati, lesti
¢ immagini per la realizzazione di presentazioni su supporto cartaceo e/o multimediale.

* Per Addetto alle lavorazioni meccaniche: eseguire lavorazioni al banco, operando in sinergia
con altre figure professionali. Possiede abilith operative per interpretare un disegno tecnico,
definire 1 parametn tecnologici, eseguire le lavorazioni al banco e semphier lavorazioni alle
macchine wensili, utilizzare strumenti i misura e controllo al fine di assemblare particolan
meccanict conformi alle specifiche tecniche ¢ nel Aspetto delle norme sulla sicurersa,

# Per Addetto di Falegnameria: condurre lavorazioni alle macchine utensili e manuali, utilizzare
strumenti e tecnologie per la produzione di manufatti o parti di esso nel nispetto delle norme
sulla sicurezza. Questa figura opera su specifiche/indicazioni tornite dal tecnico di processo in
autonomia nella conduzione della lavorazione.

o Per Addetto impianti elettrici indusiriali: intervenire a livello esecutivo nel processo di
cablaggio di parti di impianti industriali con responsabilith limitata. La qualificazione gli
consente di svolgere attivita con competenze relative alla quadristica e alla piccola automazione
con l'ausilio di PLC, nel nspetto delle norme relative alla sicurezza degli impianti elettrici e dei
luoghi di lavoro. Esegue il lavoro seguende le specifiche progettuali, occupandos: del cablaggio
¢ della preparazione del gquadro di distribuzione, dei collegamenti di parti di impianti industriali
e della gestione operativa Jdi semplici aulomazioni.

o TPer Operatore delle conferioni - Sarto confezionista: intervenire nel processo  di
impostazione, realizzazione, rifinitura e riparazione del capo di abbigliamento con autonomia e
responsabilita inerenti a cid che prevedono le prescrizioni in termini di procedure e metodiche
riguarde alla sua operativita, La saa qualificazione nell applicazione ed wtilizzo di metodologie
di base, di strumenti e di informazioni ghi consentono di svolgere attivita relative alla creazione
del cartamodello, al agho del tessuto ed al conferionamento del capo, con compelenze
riguardanti 1'interpretazione del figurino, la progemazione del cartamodello e la gestione
dell"intervento di riparazione.

* Per Addetto panificatore pasticeere: svolgere le mansioni tipiche di un aiuto panettiere e/o
pasticcere in imprese artigiane di piccola o media dimensione oltre che in stratture alberghiere
e'o nstorative. Dopo adeguatn esperienza potra rggiungere un buon grado di autonomia, tale da
consentirgli la gestione, in gualith di lavoratore autonomo, di un'impresa artigiana di
panificazione o pasticcena.

Art, 3 = Destinatari e requisifi di ammissione
Sono destinatari delle attivita formative i soggetti disoccupati, inoccupati e inattivi.
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Al momento della domanda per la partecipazione al percorso formativo, i destinatari dévond '
possedere 1 seguenti requisiti:

® pgsere resident o domiciliat in Sicilia;

= essere inela lavorativa;

= destinatari minorenni devono aver assolto 11 previsto obblige di istruzions;

= avere il ttolo di stodio minimo Aachiesto, rporiaio nelia wbella precedente,

Per i cittadini non comunitari, & richiesto il possesso di regolare permesso di soggiomo in corso di
validita, che dovra essere prodotio in allegato alla domanda di partecipazione,

| suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di presentazione della candidatura e doveanno
essere dichiarati nella domanda di iscrizione al corso, redatta secondo il medello domanda di

iserizione agh interventi FSE, sottoscritta dall’interessato, secondo le modalita previste dal D.P.R.
28 dicembre 2000 n, 445,

Si s cfie un afffeve moan pefrd essere soriffe conile fur i r
promassoe ai sensi del cifato Avvise pubblico n, 12026 POC Sicilia 2004-20210.

Art. 4 - Articolazione dei percorsi formativi
Tabella di riepilogo articolazions modulare dei corsi formativi propost:

Per edizione corsuale " Addetio amministrative segretariale "

LR PR e e -

COMPETENZA MODULI ' ORE

Tecniche di comunicazione

' Tecniche di archivinzione
Corrispondenza commenciale 225

Tecniche di segreterii

Caollaborare alla gestione de
flussi informativi

Funzionalith def software applicativo d"ufficio

s asman

Elementi di tecnicn commerciale

Collaborare alls gestione

RN Strumenti di incasso e pagamento |35

Elementi di organizzazione nziendale

| 1gione ¢ sicurezzs sul luogo di lavors
Competenze obbligatoric Alfabetizraemne informatici 34

Linzua stranisers

Stage aziendale| 240
Tatale are (RE]

Per 'edizione corsuale " Adderto mapazzing e lopistica”™

COMPETENZEA MODULI | ORE
Elementi di merceobogia |
Collaborare alla gestione del magazzine Eberenti i appr:.w-'l-'-i.gmnlunmw ¢ logisticn | 1w
Tecniche di gestione del magazzing
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:'-.E Rischi specifici correlati alle attivith di
P Eestrnne magnEzing
'-E?: E‘uiiuh::nmn:ln alla gu:-sl_innr: ded flussi Procedurs di ficevimento
= {materie prime, semilavera, merci, -
. prodotii finiti} in entrata ¢ afle e . 3
A stoceapgio Elementi di stoceaogio delle merci |
Collaborare alla gestione dei flussi |
Impterie prime, semilavorafi, merci, Procedure di spedizions 42
prodotti finiil in uscit
_!i!_ierle o dicurerss sul ]LIﬁEI:I di lnvowras
Competenze obbligatorio Alfabetizzazione informatica 54
Lingua stramiesa

Stoge azicadale | 200
Tatale ore | 554

Per adizlone corsuale © Tecnico dei siztemi CAD - Meccanico™
COMPETENEA MDA |. ORE

Mormative e eriteri progestuali del disegno I

Annlizzare be specifiche teeniche del

progefio per contestualizzane soluzioni i i T Y Al
progetiuali Tecniche di anolise ¢ di fattibilita del

progeis
Reibbzarn gll slabormet greilch Procedure di configurazione della stazione
bidimensionnli per le sviluppo di diseeni Bratiea fll

Tecaiche CAD per il disegno
hidimensionale
Tecniche CAD pex il disegno
irkdlmensionale
' Realizzare i modelli tridimensionali per 10 | Tecniche di modellngione 120
| sviluppo di disegni tecnici -‘-I-n:l..n.u.hs -L-I:I. n.-nd:dr-lnu o = -

Tg:nicl'u: i _a.nimazl:-nt }'il'!l.-l_l].]_!:_

Tecnici

il Yoy ol U

Tecniche di stampi
| Teeniche di presentazione del progetto
Tecni:he di fiilarnatica u.r.ipl‘iljm

Produree il materinle tecnico meceonics 1 24

Tecnsche di peporistica

lgiene e sicurgeea sul luogo di lavore

Competenze obbligatorie i Alfabetizzazione informatica 54
| Lingua siraniera

Stage aziendale 240
Totale are 654

Per V'edizione corsuale © Addetto alle favorasion! mecconiche ™

COMPETENZA MODULD ORE
::rll:-l.'l!‘pl‘l!lt-ﬂ.!'l: il disegno meccanien g il ciclo di Elementi di disegho msceanios 120
T
Realizzare assemblaga] di particolari Teenalogla meceanica 240
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i
| mecCanicl

W etrologin

Competenze obbligatorie

[giene & sicurezza sul luogo di lavore

Alfahedizeazions informatecn

Lingua stranicra

Stage mesendale

414

Fer Uedizione corsnale " Addeito i Falegnomeria”

Totale ore § 54

COMPETENZA

ML

DRE

Predisporee @ curare gh spazt di lavoro al fine
di assicurnre il rispetto delle norme igieniche e
di contrazeare affaticamanto @ malasie
professionnli

Elernenti di ergonomin

Istruzioni per 1"uso delle principali
sostanEs nocive @ tossiche utilizzate pella
Eavorazione del legno

By

Procedure, protocolll, tecniche di igkene,
pulizia ¢ rivrdino

Ezzguire ka lavorazione secondo specifiche
inglicate

Principali teeniche di levorasione;
traccistura. toglio, pialintura, squadraiura.
incestri base, fresatura,
carteggiatura/fevigatura

Principali tecniche di assemblaggio dei
s Pt

Metodologie di finliur e uillizzo dej
diversi prodotti per i raitamenti
| auiperficiall

Procedure di controlio dimensionale,
quantitetivo e qualitative

Cirganizzare le operazioni da compicre sulla
hase delle Btruzioni ricevate gfo dells
documentazione di appogEic

Principall terminobogie teimiche di sefiore

Tipalogie delle principali attreczadure,
macchinari. struments, wbensili da banco ¢
prtatili

Tipelogie e caratteristiche di essenzd
legnose, semilovoraki, difetti

128

Tecniche ¢ metodiche di mantenimento &
di manuicnzione

Competenze obhligatorie

Igiene & sicurezza sul luogo di lavoro

Alfabetizzazione informaticn

5

Lingua stroniern

Smge anendale

244y

Totale ore

R

Per Vedizione corsuale "Addetio impianti elettrici industriali”

COMPETENZA

MODULA

ORE

Pefinire & pranificare fusi/successione
dlelle operazioni da compiere sulla

Mormative di slowrersm, wlene,
salvaguardiz ambientale di settore

hase delle siresion ricevale & del Mazioni sulle funzioni principali sul

progetto dell’ impiants eletrics software per |a progettazione di impiand
eletirici
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Principali terminokogie tecniche di sediore

Schemi eletivici per la rappresentazione di
impinnti

5j|!|||!ﬂ1|:1:-gi.u |nr|!|i.1-||!|l| |:'||=L1.:'||:|

Tecniche di comunicazione organizzativa

Tecniche di pianificazione

Tipologie di impianti eletirici

Schemi eletirici per IMimpantisic ¢ i
apendristics industriale

Cablare impianti eletrici di comando e . .
Tecnelogia della companentistica

controlbe scegliendo differenti et on bt ostraad T
tecnologie elettrica industriale
Modalith di cablagglo di quadri e
Impianti eletiric) mdusiriaki
Utilizzare sistemi di programmazicne, | Software per la programmazione del PLC ”
per Vautemazsone mdustriale El¢menti di inferfeccinments
| lziene e sicurexza sul heogo di lavors
Competenze obbligatorie Alfabetizeazione nformatica 54
Lingea straniera

Stige ariendals 200
Taotale oire s54

Per Vedizione corsuale ' {Irm’minr& d&'a'fr contfesioni - Sario confezionisia”

—————y g

L‘l’?H!‘ﬂFNﬁh MOILD CIRE

. ! L inunagine moda
Interpratare il figuring T T e 45
Mercealogia tessile

Laboratorio di mu-:lcllu
Progettuwre il cortamodelio e —_——— 4%
Correrioni & sdi h:ltnmmrl

Grestire il piazzamento del modello ed il | Laboratorio piazzamenti

e e .ls
taglio del tessisto Tecnobogie di sala taglio
o \ Elementi di sicurezza
Gestire |n confezione del capo ————— | 2

L: Hlm-rﬁ-lnru:l i confezione
Clazsificazione dei difiemi

Riconoscere ba classificazione delle non Fecniche di pinzatura ¢ rammendo
conformit | Lie pracedure per il controlle qualith 9t
Perfezionamente al rammendo
indusiriake
Principi di rlcamo, Fcamn clessico e
Esegurre ncami a mano e o macchinag LCAILE Iy ate0 e 48
Compasizione e scelta del diseEno per
il Fican

lgiene ¢ sicurezza sul luogo di lavoro
Competenze obbligatorie Alfabetrzrazione mformastica 54
Limgua stranien
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Stage artendale 24
Totale ore 654

|-\.-\_ —_—

Per lUedizione corsuale " Addetio panificatore pasticcere "

COMPETENZA MODLULI ORE

Attrerzniure di servizio
Mormative di sicurezza, [gienee HACCP

Pianificars le fasi delle operaeioni da Tecniche di pisnificozions 60
compiere sulla base delle istruzioni ricevuie | Taoniche di comunicazione organizzativa

Tipokegie e utilizzo dei principall macchinmri e
delle nrirezzanire

[ Elementi di gastronomin e merceolszia
| nlimentpre
{ Tecniche di Imposto, levitazione e coftura

Elementi di dieteticn relofivi o principt nutritivi
Prcparafn:: pr'_-:l-d-i:ﬂl'i d_:x ff}rhu nel Fisperto delle | e malattie matabaliche 200
AN Standord di qualita dei prodotti da fome

Procedure, protocall, tecaiche di igiese

riording degh spazi di lnvora

Tecnelogle e metodi di stoceasgin
P i

Alfabetizzazione informatica 54

L engriea strnniern |

Stage aziendale | 240
Totale are 634

Art. 5 — Modalita ¢ termini di iscrizione

La domanda di ammissione al corso, dovrd essere presentata sul modello domanda di iscrizione
aflegato.

1l candidato dovea compilare istanza con tutti 1 dati richiesti, apporre in calce alla domanda la
propria firma e allegare la seguente documentazione:

Copia di un documento di rconoscimento in corso di validita;

Copia del codice fiscale;

Dichiarazione di Immediata Disponibilita al lavoro (DID} nlascista dal Centro per I'lmpiego;
Copia del titolo di studio;

Consenso al trattamento dei dati.

Sono ritenule nulle le domande prive di soltoserizione o mancanti anche di une solo dei documenti
richiesti o le domande incomplete nel contenuto,
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Bl brevi manu presso la sede di One Academy di pertinenza Del percorso formative scelto, nei
—  piornd lavoratvi, non festivi, dal lunedi al venerdi dalle ore 9,00 alle ore 13.00;

#  Via Milicia n. 10 - Misterbianco (CT)

s Via Principessa Di Piemonte n. 93 — Scordia (CT)

=  Via Sarajevo n.- | Bronte (CT) /o LI 8.5, “Benedetto Radice™

Bl posta eletironica certificata: oncacademyets. form @ pee.it

Le istanze pervenute oltre il predetto termine saranno acquisite con dita cera e protocollate, ¢
saranno prese in considerazione al fine di eventuali subentri. secondo I"ordine cronologico, nel caso
in cui non sia stato raggiunto 11 20% del monte ore corso previsto € siano esaurite le candidature dei
soggelll che hanno parecipato alla selezione.

Art. 6 - Modalith di selezione

Il presente bando di selezione allievi. con i relativi allegati, sard affisso presso il Centro per
I"lmpiego  territorialmente  competente, pubblicato  sul  site  internet  dell’Ente  gestore
WWW. onedqcademy.ane, © sar rasmesso al sio istituzionali del Dipartimento Regionale della
Formazione Professionale: pubblicazioncbanditormazioneidregione.sicilia. it

Alla scadenza del Bando di selexione allievi, samnno avviati al corso 1 primi otto candidati in ordine
cronologice di presentazione della domanda, in possesso dei requisiti previsti e che avranno
presentato domanda di candidatura idonea e nel rispetio di quanto indicato nell*art, 5,

Solo mei corsi in cui € previsto "'accertamento delle competenze in ingresso, questo si terrd
presso la sede formativa di pertinenza del corso in date e orari che saranno pubblicati sul site

internet di One Academy: www.oneacademy,uno

L. accertamento valutera il possesso di attitudini, predisposizioni & competenze in ingresso in linea
con la scheda del corso di riferimento del Repertorio delle Qualificazioni della Regione Siciliana.

In tal senso, le prove di accertamento prevedono la valutazione comparativa de titali di studio, del
Cwrriculum Vitae, la somministrazione di un questionario a risposte multipla. Alla conclusione
dell”accertamento sard pubblicata una graduatoria di merito. 1 primi 8 allievi, In ordine di merita,
saranno avviati alle attivitd corsuali, In seguito a evemtuali rinunce, gli allievi in ordine di
graduntoria saranno avviafi alle aftivita formative,

L avvio del corso. ogaetto del presente avviso, €, comungue, subordinato all“approvazione del corso
stesso da parte dell’ Assessorato Regionale dell’Istruzione ¢ della Formazione Professionale ¢ alla
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emanazione del relative decreto di concessione del finanziamento necessario per la
realizzazione.

Art. 7= Modalita di partecipazione

La partecipazione al corso ¢ gratuita ¢ la frequenza & obbligatora. 1l numer massimo di assenze
consentite ¢ pari al 30%% del monte ore corso; al di 1a del predetto limite non saranno consentite
assenze, tranne che nei casi debitamente piustificati, per pid di 10 giornd solan consecutivi. Gli
allievi, che supereranno tali limiti, saranno esclusi d'ufficio. Le attivith di stage si svolgeranno
presso rinomate aziende di settore che saranno individuate in sede di progettazione esecutiva,

Art. 8 - Indennita giornaliera di frequenza

Agli allievi che avranno frequentato almeno 11 70% delle ore complessivamente previste dal corso,
sard riconosciuta di frequenza giomaliera pari o 0,90 euro per ora di frequenza accertata, - ad
esclusione delle momate relative agh esami final.

Art. 9 - Certificazione finale

L’esame finale sard svolto in presenza di una commissione composta da dee componenti designati
da One Academy c dal Presidente designato dall’ Assessorato Regionale dell'lstruzione e della
Formazione Professionale.

L esame consisterd nello svolgimento di pit prove; sulla base di guanto previsto per clascun corso
dal Repertorio delle Qualificazioni della Regione siciliana.

A seguito del superamento dell’ esame finale, a cui saranno ammessi solo gli allievi che avranne
frequentato almeno il 70% delle ore di formazione previste con esclusione dei moduli formativi
aggiuntivi, sara rilasciato un certificato di Qualifica Professionale/Specializzazione secondo
guanto previsto dal corso frequentato, in coerenza con il Repertono delle qualificazioni della
Regione Siciliana adottato con decreto assessoniale n. 2570 del 26 maggio 2016,

Art, 10 — Riferimenti e contatti per la selezione
EMNTE - One Academy

INDIRIZZ0 - Via Milicia n, 10 Misterbianco (CT)
TELEFONO - 095 6682958

EMAIL - segreteria@oneacademy.ung

PEC - oneacademyets.formia pec.it

Art. 11 - Vigilanza e controllo

Il corso ¢ sottoposto alla vigilanza ¢ al controlle della Regione Siciliana - Dipartimento Regionale
dell'lstruzione e Formazione Professtonale, ai sensi dell'art, 14 dell' Avviso POC n, 1/2026 nonche
della normativa vigente.
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Misterbianco, 27/03/2026

One Academy

Gm Rappresentante
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BIONE

Programma Operativo Complementare POC 2014-2020 (Delibera CIPESS n. 34/2025
del 23/07/2025)

Dipartimento Regionale della Formazione Professionale
Priorita 2 FSE+ 2021-2027 - "ISTRUZIONE E FORMAZIONE"

Oblettivo specifico FSE+ 2021-2027 "Promuovere lapprendimento permanente, In
particotare le opportunitd di miglioramento del liveilo delle competenze e di rigualificazione
flessibili per tutti, tenendo conto delle competenze imprenditoriall e dighali, anticipando
meglic | cambiamenio e le nuove competenze richieste sulla base delle esigenze del
mercato del lavore, facilitande | rlonentamento professionale e promuovendo la maobilita
professionale.” (ES0 4.7)

Codice settore intervento - FSE+ 2021-2027 - 151. Sostegno alfistruzione degli adult
(infrastrulture escluse)

Azione F5E+ 2021-2027 - "Formazione permanents”
Avvizo n.1 del 19/03/2026

Descrizione come da avviso: "Agglomamento Catalogo Regionale dellOfferla Formativa e
comelata realizzazione di percorsi formativi di qualificazione mirati al rafforzamento
dell’'occupabilita in Sicilia — Anne 2026 — Programma POC"

Approvato con DDG n. 1126 del 19/03/2026

Aleain al Valdemesum per 'alluasicne versiano n. 1.0



AULEGATS 3 - DOMANDA DI ISCRIZFIGNE AGLL INTERVENTI ESE+

Non smmesso inlzia Ammesso dopo linizia | 3]

TITGLF&} DELL'AVYVISO PUBBLICO ED ESTREMI Avviso pubblico n, 1/2026 POC Sicilia 2014-2020 - DDG n.

1126 del 19/0372026

BEMEFICIARIO One Academy ETS

D progatio. .,

Graduatona DO.G.on, o o | e R E RN LR

& | IR, | PR

rL B 2 SR | (IR

Lafil sotioscrittalo

DOMANDA DI ISCRIZIONE AGLI INTERVENTI FSE+
La presernde scheda dovra essere compiala in ogni sba pars

= GBS0 F

- paatala a

cognome & mame delatle! nchiedente
M

{provincia ' D

- rasidente a

Comune o Stalo estera di nascita sigla

vialpiazza

(provincia : }

sigla

Covmune o residensa CAFP

.

- domiciliatato a

(prowincia i

se I damcilio d diverso dalia residenra CAP

sigla

vialpiazza n.

L]

= godice fiscals

- cittadinanza seconds citadinanza

- lelefano / !

- Indirizzo di posta eletronica / posta elettronics certificata (PEC)

ai sensi degll articoli 45 & 47 del 28/1272000, n"445 & consapevole defle responsabiiita e defle pene stabilite dalla legga
per false attestazioni @ mendaci dichiarazionl, solo |a sea personale responsabilita (art. 48-76 d.pr.} noncheé della
decadenza dai benefici conseguenti al prowwedimenio eventualmente emanato sulla base della dichiaraziona non
varitiera, qualora dal controlle effeluate emerga la non vendicitd dl taluna delle dichkarazioni rese (an. 75 dpr

2EM 22000 n° 445)
DICHIARA
- di essere iscrittalo al Centro per limplego 51| [NO!
in casa affiermativo, di éssera iscrittalo al Centro per l'implego di

dal (gg/mm/=zaaa)

- di essere in possesso del seguente titolo di studio:
1 Messun fitochko

2T
Abagain & Vatamacum par fafiuazione virsions ni 0
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Licenza elementara‘attestato di valutazions finale
Lizenza media‘avwiameanto professionale

Titaka di Istruzione secondaria di Il grado (scolastica o formazione professionale) che non pendlld’ |’
alfuniversita; Qualifica di isiilulo professionale, Licenza di maesiro d'arle, Abilitazione alfmsegnams:

scuola materna, Atestato di qualfica professionale & Diploma professionale di Teenieo (| & FP), ﬂuahﬁna
professionale regionalke di | livells (post-ocbbligo, durata == 2 anni)

Diploma di istruzlone secondaria di |l grada che permetie 'accesso alf'universila

Quallfica professionale regionalefprovinciale post diploma, Cerificato di spectalezazions lecnica supariore
(IFTS), Diploma universitano o di scucla diretta a fini speciali {vecchio ordinamanta)

Diploma di tecnice suparare (IFTS)
Laurea di prima livella (tiennale), Diploma universitario, Diploma accademico di | Ivelle (AFAM}

Laurea magistrale/specialistica di Il liveflo, Diploma di laurea del vecchio ordinamenta (4-8 annij, Diploma
accademico di Il livello (AFAM o di Conservatornio, Accademia di Bells Arli, Accademia darte drammatica o dl
danza, ISIAE vecchio ordinamenta)

Titodo di dottora o ncerca

- di essere nellale seguenteli situazionefi (& possibile barrare una o pil casalla):

'l

oz

a3

a4

=
(4]

or

Appartenente a famiglia | cul companent Femiglia [(come definita nello stato o famigliad imocus tukti

sono senza lavoro e sanza figh & cearico componenil sond disoccupall o inatkivi @ n cul non ¥ sono figh a
carico, ossia fgll fino a 17 anni 4l eta cppure fgll fra | 18 & | 24
anni mallsn che vivana con almeno un geniiore

Appartenente a famiglia i cuicomponenti  Famiglia (come definifa nello stato di fameglizd o cwn tudti |

sono genza voro e con flgll a carco comporenti sond discocupall o instivi @ sono presentt Tgh a
carlen, ozzla fgh fino a 17 anni di et oppure figl fra i 1B 2 24
anni inatni che vivano con simeno un genilore

Genitore golo, senza lavors & con fighi a Femigliz [come definits nello stato: di famighia} formata. da wn

canco (sanza alin componenti adufti ned singole adulo mangiomenne discocupato o inatlive & con figh &
nuclaa) carico, ossiE fgh fino & 17 anni di etéd oppure gl Ira i 18 & | 24
annd iratly) ehie vaano con almend un genitcre

Genitore solo, lavorstore e con fighi a

CANCO ($enza alirl componenti adultinel  Famiglia [come definita nello stato di famigia) formats da un

nuchea) gingale adulle magglorenne ocoupalo-e con figl a carico, ossia fgh
fino & 17 anni dl eid cppure fra | 18 & i 24 annl inattvl che viveno
gon almens un Genlioia

Persona proveniente da zone rural]
Senza dimecfa o colpito da esclusions Persona cha vive in ung delle seguenti quetiro condizion;
abitativa I, Benzalelio (persone che vivond dove capita o In alloggl di

el garsa)
2, Estlusione abiativa (persone che vivono i alleggl per |
ganzalello, nel rifugl dells donne, In alloggl per gl immegratl
persong che dsono siate dimesse daghl =tdul & persons cha
beneficiang di un sostegno di lungo penodo perche senzatelio)

3. Alloggio Nsicurs (persana cha vivano in situarionl di iocezmoni
a rachin, solio 13 minaccia di sfratto o dl vialenza)l

4 Abdarione medeguata (persone che viono 0 afoogl non
wonsi,; gbitazioni non convenzionall, 3d esempio n rmoulots senza
Un aceguato accesso al sannel pubblich came Facqua, 'edstticita,
a=s oin sfuazioni dif estremo sovrafioliamenta)

Messuna dalle situszion! precedent

- di essere nalla seguente coandiziane sul mercata dol Bvors:

3di 7

Allegatn al Vadamecum per 'situazions varsana n 1 0



,&, Ve ta i prima socupazione
=¥V 'Deelpato (comprasa chi ha un'occupazione saltuariatatipica e chi ¢ in C.1L.G.)

07 Disoccupato alla ricerca di nuowva occupazions {o iscritto abks liste di mobilita)

2 4 Studente

r = ik

im altra condzione)

" -Di essere alla ricerca di lavoro da (durata):

Fino a 8 measi (< = &)
i Da & mesi a 12 mesi (<= 12 masi}
[ Da 12 mesi e oltre (>12)
U4 Mon disponibile

Caso “Occupato™ (o C.1LG, Ordinaria)
a) Deccupato presso 'impresa o ante
Tipologia impresa: [1] Privata 2] Pubblica B] P.A.

07 Classe Dimensionale [1] 1-9 [] 10-49 [3] 50-248 ) 250- 409 ] Oitra 500

[ Battore aconambes

fﬂcaﬂu “In cerca di prima cccupazione™ o "Disoccupato alla ricerca di nuova cccupazione™

ALLEGATD 3 — CORARNIH, O] ISUREEINE AGL] INTERVENRTT FSE+

¥ Inatbvo diverse da studente (casalingalo, ritiratado dal lavore, inabdle al lavere, in servizso di leva o senvizio civile,

[ Denominazione

5 Vig/piazza numara civico || || lecalita camuns

b} Condizione rispetto a:

R favoro

U Santratto a tempd indetarminala

02 Confraito a tempo detarminata

13 Confratic di apprendisfato

14 Contralio di somministrazione, a chiamata, inferinale

1% Lavora accessofio (voucher) = lavoro cocasionale

L Cococaolco.copro(fino al 31.12.2015 salvo casl previst da Legge)
07 Lavoro a domicilio

117 Actoncmo

15 Altro tipo di contratio

Pasizione professionale

Lavoro dipendenie

7 dwigente
2 direttiva - quadno
> impiegata o intermedio
! pperaio, subaitermo e assimilati

Alleaio al Vagamsacum par Fatluaziona vargonan | 0

provincia

£&7
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Lavaro sufonomo

11 mprenditore

(17 libero professionista
(12 lavoratore in propio
04 saci &l cooparativa
05 goadiuvants famikara

Condizione di vulnerabilita

Ai sensi del Regolamenta (UE) n, 202171057 FAmminisiraziene richiede ai pariecipanti degli interventi FSE+ alcune
informazioni in manto alla loro condizions dl vulnerabilita al fini delladempimento degll obblight di moniloraggso a
valutazione. In questo caso | datl raccoltl saranno sl pubblicl solo in forma anonima @ aggregata. Secondo
quants previsto dal Reg o (UE) 2016873 all'art. 2 in quanto i dati riporiatl comprendono una calegoria speciale di dati
parsonall,

Megli altri casi § conferimenic ha natura facoltativa, ma qualora non si intendanc fornire tall informazioni @ necessanio
compitare e firmare la dichigrazione riportata ned box di sequito:

DA COMPILARS] S0L0 NEI CASI DI CONFERIMENTO FACOLTATIVO DEI DAT| QUALORA IL RICHIEDENTE NON
INTENDA FORNIRE LE INFORMAZION| SULLA CONDIZIONE DI VULNERABILITA'.

Ll csolosorBlale. ol i e e R S e non intenda  fornire
al'Amministraziona della Regione Siciiana ke informazioni redative alla condzione di vulnerabilita cosi come previste di
seguita nelta Domanda di iorizione agl interventl nell'ambito del PR Sicilla FSE+ 2021-2027.

Lafil nchisdente si trova nella'e segueantali condimionedi di vulnerabilita (& possibile barrars una o pil caselle):

o1 B i cisabila ':_"E'IE.!,'lF-.EI riconasciuta come disahile secondo B nemativa
sattarale
02 Migrants o parsona di origine straniera Fersong che sl treva in una delle seguentl condizioni
1.Parsona con cittadinanza non iallana che riseda da almeno 12
mesiin ltafia (o cha sl presume seranng gimeno 12 mesi), o
2.Persona nata alfesters & sha nsede das almeno 12 mesi n
falm (o che s presume saranno  almeno 12 mesi)
indpehdentsmeants dal falta che abbia acquisific o meno la
cittadinranza italiana, o
4 Persona oon ciltadinanza fdali@ane che risede 0 [telia b ocul
genitori sono enframbi nati all'estero
13 Appartenanba 8 minoranze [comprase e Persona appartenente & una minoranza linguistcs o einica
camunita emarginate come | Rom) comprasi | ROM
04 Persona inquadrabile ned fenomeni di
nuova povera [leggi di settore)
05 Tosskodipendentelex tossicodipendenie

08 Detenutales detenuto

07 Wittivea di vinlenza, di ratta & grave
sfruttameanto

08 Altro fipo di vulnerabilita Ad esempio shudentl con Bisognl Educaiivi: Speciall, alcolistiiex
alooieh, allrt soqoatt prost i eEnco dal senizl sosial, aco
(1% Nessuna condiziong di vuinarabiita

Collaborazione nella rilevazione del risultatl ottenutl a seguito della partecipazions all'intervento

5diT
Al=gato al Yedemacuim pai Fatlsaznne yarsons n 1.0
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pblr valutare i risultali degli interventi realizzati nelFambite dell Programma Regionale FSE+, cosi come pravisto

3| regolamentl eurcpel In materda di FSE+, FAmministrazicne potrebbe avere la necessitéd di conoscers aloune
in azioni in merite alla Bue condizione sul mercato del lavore successivamente alla conclusione dell'intervenio. Con la
soltoscrizione della presente domanda il rchiedents si impegna a collsborare con '&mminisirazicne formendo e
informazioni eventualmente richieste medianie questionari da compilare on line o interviste telefoniche,

| sottoscrittalo .. . . dicheara infine di essere a conoscenza, come richiasto
al Bande di ammlsslme r.hu I'an:urlazlu-n& dalla pmsanl.a dammda & subordinala all'effetiuazions del corso e al
giungimento dal numerao di allievi previste o, in caso di soprannumero, di essere oggetio dl una selezione.

fuoga dala firrma delda richiedante

Par i minodt of 18 anni firma ded genffore o of chi ne esercita 'a paina podesia

Informativa al sensi del decreto legsiative 30 gugno 2003, n. 186 "Codice In matera di protaziona del dati personali™, art. |

13 |

= | dati fornitl verranno trattall esclusivamente per e finallth connesse alla parlecipazione all'intervanio in argumantcu
per garantire A rispatto degii spacifici adempimenti previsti dalla normativa comunitaria, nazionale & regionaks, nnnd‘u&
per la realizzazione di valutazioni & indagini statistiche sui destinatan degll intervent FSE+,

- il rattamiento sara effetiuaio con supporo caraceo elo informatico;

- il conferimento dei dafi & obbligatorio per dar corse alla procedura In guanto tali dali risultane necessarn per garantire |l
nspeito degli specifici adempimenti previsti dalla normativa comunitaria, nazionaks e regionals, I

- i dati non saranne comunicali ad aliri seggetti, che non slano quell Islilu.zrunaﬂl previstl dalla normativa di settore né|
saranno oggetto di diffusione a scopi pubblicitan o con altre finalita diverse dalle elaborazioni previste dalla nmmatiua_i

= | dati raccolfi potranno essere resl pubblicl In forma ancnima e aggregata

- fitalare del rattamento & la Regione Siciliana ... PR EEETC

- responsabile del trattamento & § dirigents ded Dlparllmmm \ ; . che &l avvale di prope Incaricatl,

in ogni momanto pofranno assere asercitati ned confronti del ’rEh:-lam l:l-EI haﬂmntn i diritti di cui all'art. 7 del Dlgs, n.|

19672003

Lafil softoscrittalo, acquisite le informazioni fornite dal titelare del frattamento ai sensi delfart. 13 del D.gs. n. 1952003, &
consagevale, in parbicolare, che il frattamento riguardera anche dall "sansibili” di cui alfart 4 comma 1 katt, db, noncheé art

26 del D.lgs, n. 18672003, vale a dire i dafi “idonei a rivelare Forigine razziale ed etnica, le convinzioni religiose, filosoficha:
o di altro genere, le opinioni politiche, Madesiona a partiti. sindacati, associazioni od organizzazioni a carattere religioso,
filosofico, politice o sindacale, nonché i dali personali idonei a rivelare ko stato di salute e la vila sessuale”

= presta il suo consense par il ratlamento dei dali recessan alle svolgimanta dalls operazioni mdicate nell'informativa,

FRTYIRY I TIEIRE O Ly v 7 0 o o S T P o 8 AR T R

- presta il suo consenso per la comunicazione del dali ai soggett indicat nell'infarmativa.
{nel caso in cui sia prevista anche ka comunicazione dei dali sensibili delfinieressaio)

T I I o oot s i vt ey ey

= presta il suo consenso per la diffusione del datl nell'ambito Indicalo nelfinformativa,

gdl ¥
Aegats 3 Vademarum per Talllazans vemicne n. 10
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ALLEGATD 3 — DOSANDA D8 IBCRIZIONE &

(el Caso i cul sia prevista anche la diffusione del dati sansibili diversi da quelll idonei a rivelang’ 0
dell'interessato; questi ultimi, infatti, mon possone essera diffus))

3y 1132 o] A R RN e S R R o MR o M

Rizafvalo al Banaficiara

Al sensi dell'art. 38 del D.P_R. n, 445 del 2000 la presente dichiarazions & stata:

soltoscritla, previa Kentificazione del dichiarante, In présenza del dipendente addelic

soficachita e presentata unitamente a copia folostatica non autenticala di un documents di identitd del dichiarants.

Crodice imenificative deda domanda

FTdi7
Allegatn al Vedesmecum per Fatisasions vemlone n, 1.0
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f Ln%l’n#nmnuva ai sensidell’articolo 13 del Regolamento (UE) n. 2016,/679

-'--’?I.rr.::rn&'] dell'art. 13 del Regolamento UE n. 2016/679 [di seguite "GDPR 2016/679"), recante
disposizioni a tutela delle persone ¢ di altri soggetti rispetto al trattamento dei dati persenali,
desidertamo InformarLa che | dati personali da Lei forniti formeranno oggetio di trattamento nel
rispetto della normativa sopra richiamata e degli obblighi di riservatezza cul & tenuto I'Ente di
Formazione “One Academy ETS™

Titelare del trattamento

Il Titolare del trattamento & "One Academy ETS™ con sede in Via Milicia n. 10 Misterbianco
(CTy—PIVA: 05970380878

Responsabile del trattamento
Il Responsabile del trattamento & Caserta Eleonora, C.F. CSRLNR30P42B202L in qualitiy di
legale rappresentante dell”Ente.

Responsablle della protezione dei dati (DPOY

Il responsabile della protezione dei dati (DPQ) Ing Vite Giunta ha recapito mail
protezionedatidpo@oneacademy.uno

Finalita del trattamento

| datl personali da Lei forniti sono raccolti e trattati per le sole finalith di espletamento della
presente procedura @ di tutti gli adempimenti necessar] per lMatluazione dell’Avviso

Il rattamiento & necessario per I'esecuzione dei propri compiti di interesse pubblico comungue
connesso all'esercizio dell’attvith amministrativa,

L'eventuale rifiute di fornire i dati personali da parte dell'interessato comporta limpossibilith
dello stesso di accedere alle opportunita dell' Avviso,

Modalith di trattamento e conservazione

Il trattamento sard svolto in forma automatizzata e/o manuale, nel rispetto di quanto previsto
dalfart, 32 del GDPR 2016/679 in materia di misure di sicurezza, ad opera di soggett
appositamente incaricati e in ottemperanza a quanto previsto dagll art. 29 GDPR 2016/ 679,

Le segnaliamo che, nel rispetto def principd di lieeitd, limitazione delle finalitd € minimizzazione
dei dati, ai sensi dell'art, 5 GDPR 2016,/679, previo il Suo consenso libero ed espliclio espresso in
calce alla presente informeativa, | Suol datl personall saranno conservati per il periodo di tempo
necessario per il conseguimento delle finalita per le quali sono raccolti e trattati.

Ambito di comunicazione e diffusione

Informiamo inoltre che i dati raccolti non saranno mai diffusi @ non saranno oggetto di
comunicazione senza Suo esplicito consénse, salve le comunicaxioni necessarie che possono
comportare il rasferimento di dati ad enti pubblici, a consulenti o ad altel soggett per
I'adempimento degli abblighi di legge.

Trasferimento dei dati personali

I suoi datl non saranne trasferitl né in Stati membri dell'Usione Europea né in Paesi terzi non
appartenenti all'llnione Eurnpea,

Categorie particolar di dati personali

Aisensi degli articoli 9 e 10 del Regolamento UE n. 2016,/679, Lei potrebbe conferire, alla Regione
datl qualificabill come “categorie particolart di dati personali® e ciog quei dati che rivelano
“l'origine rarziale o etnica, le opinioni politiche, le convingloni religiose o flosofiche, o
l'appartenenza sindacale, nonché dati genetici, dati biometrici intesi a identificare in modo



|
| ¥
univoco persona fisica, dati relativi alla salute o alla vita sessuale o all'orientamento sessuale

della persotta”, Tall categorie di dati potranno essere trattate dalla Regione solo previo Sue libero
ed esplicito consenso, manifestato in forma seritta in calce alla presente informativa.

Esistenza di un processo decisionale automatizzato, compresa la profilazione
L’Ente non adotta alcun processo decislonale automatizzato, compresa la profilazione, di oui
all'articodo 22, paragrafi 1 e 4, del Regolamento UE . 679 /2016,

Diritti dell' interessato
In ognl momento, Lei potrd esercitare, ai sensi degli articoli dal 15 al 22 del Regolamento UE n.
20016/679, il diritto di;

a] chiedere ia conferma dell'esistenza o meno di propri dati personali;

b} ottenere le indicazioni clrca le finalith del trattamento, le categorie dei dati personali, i
destinatari o le categorie di destinatari a cui | dad personali sono stati o saranno
comunicatl e, quando possihile, il periodo di conservazione;

] ottenerela rettifica e Ly cancellazione del dati;

d] ottenere la limitagione del trattamento;

e} ottenere la portabilivh del dati, ossia riceverli da un titolare del trattamento, in un formato
strutturato, di uso comune e leggibile da dispesitive automatico, e trasmetterli ad un altro
titolare del trattamento senza impedimenti;

f] opporsial trattamento in gqualsiasi momento ed anche nel caso di trattamento per finalita
di marketing diretto;

g) opporsiad un processo decisionale automatizzato relativo alle persone fisiche, compresa
la profilazione;

h} chisdere al titolare del trattamento 'accesso ai datd personali e la reitifica o 1a
cancellazione degll stessi o [a limitazione del trattamento che lo riguardano o di opporsi
al loro trattaments, oltre al divitto alla portabilith del datd;

i) revocare il copsenso in qualsiasi momento senza pregiudicare la liceita del trattamento
basata sul consenso prestato prima della revocs;

i) proporre reclamo a un'autorita di controflo.

Puo esercitare §Suoi dirittl con richiesta seritta inviata al Referente del Trattamento, all'indirizeo
postale Via Milicia, 10 93045 Misterbianco (CT) o all'indirizzo PEC:
onescademyels. formi@pec. it
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dichiaro di aver ricevuto informativa che precede.

lo sottoscrittofa alla luce detlinformativa ricevuta.

o esprima il consenso 0 NON esprimo il consenso al trattamento ded miei dati personali inclusi
quelli conslderati come categorie particolari di dati.

o esprimo il consenso o NON esprimo il consenso alla comunicazione dei miei dati personali
ad entl pubblici e socletd di natura privata per la finalita indicate nell informativa.

o esprimao il consenso o NON esprimo il consenso al trattamento delle categorie particolar
dei miei dati personatl cosi come indicati nellinformativa che precede.

Luopo e data



Al gensi dellart, 13 del Regolamento UE n. 2086/67% [di seguits "GINPR 2016/679"), recante
disposizioni a tutela delle persone e di altri soggetti rispetto al trattamento dei datl personall,
desideriamo informarLa che i dati personali da Lei forniti formeranno oggetto di trattamento nel

rispetto della normativa sopra richiamata e degli obblighi di riservatezza cul & tenuto 'Ente di
Formazione "One Academy ETS”

Titolare del trattamento

1l Titolare del trattamento & “One Academy ETS™ con sede in Via Milicia n. 10 Misterbianco
(CT) - P.IVA: 05970380878

Responsabile del trattamento
Il Responsabile del trattamento & Caserta Eleonora, C.F. CSRLNR50P42B20ZL in qualith di
legale rappresentante dell’Ente,

Responsabile della protezione dei dati (DPO)
Il responsabile della protezione dei dati (DPO) Ing. Vito Giunta ha recapito mail
protezionedatidpo@oneacademy. uno

Finalita del trattamento

| datl personall da Lel forniti sono raccolti e trattati per le sole finalita di espletamento della
presonbe procedura e di tutti gli adempimenti necessari per lattuazione dell’ Avviso

Il trattamento & pecessario per esecuzione del propri compiti i interesse pubblico comungue
connesso dll'esercido dell’artivitd amministrativa,

L'eventuale rifiuto di fornire | dati personali da parte dell’interessato comporta Pimpossibilita
dello stesso di accedere alle opportunita dell’ Avviso,

Modalita di trattamento e conservazione

[l trattamento sard svolto in forma automatizzata e/o manuale, nél rispetto di quanto previsto
dallart, 32 del GDPR 20167679 in materia di misure di sicurezza, ad opera di sogpett
appositamente incaricatl ¢ in ottemperanza a quanto previsto daglt art, 29 GOPR 20067 679,

Le sepnaliamo che, nel rispetto dei principi di liceita, limitazione delle finalitd ¢ minimizzazione
del dacl, al sensi dell’art, 5 GDPR 2006/679, previo [ Suo consenso libero ed esplicito espresso in
calce alla presente informativa, | Suoi dati personali saranne conservad per [l periodo di tempo
necessario per |l conseguimento delle finalita per le quali sone raccolti e trattati.

Ambito di comunicazione e diffusionge

Informiamoe inoltre che | dati raccolti non sarannoe mal diffusi @ non saranno oggetto di
comunicazione senza Suo esplicito consenso, salvo le comunicazioni necessarie che possono
comportare il trasferimento di dat ad enti pubbfici, a consulenti o ad altri soggetti per
Fadempimento degli obblighi di legge,

Trasferimento del datl personall
| suni dati non saranna trasferiti né in Stati membri dell'Uniong Europea né in Paesi terg non
appartenenti all'Unione Europea.

Categorie particolari di dati personali

Ai sensi deglt articeli 9 e 10 del Begolamento UE n. 2016/679, Lei potrebbe conferive, alla Regione
dati quallficabill come “categorie particolar di dati personali® e cioé guei dati che rivelano
“l'origine razziale o etnica, le opinioni politche, le convingionl religiose o filosofiche, o
l'appartenenza sindacale, nonché dati genetici, dati biometrici intesi a identificare (n modo
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i _'h;ﬁ:uersuna fizica, dati refativi alka galute o alla vita sessuale o all"orientamento sessuale
defia persona”. Tali categorie di dati potranno essere trattate dalla Regione solo previo Sup libero
-.,,-—- esplicito consenso, manifestato in forma scritta in calee alla presente informativa.

Esistenza di un processo decisionale automatizzato, compresa la profilazrions
L'Ente non adotta alcun processo decislonale automatizzato, compresa la profilagione, di cul
all'articolo 22, paragrafi 1 e 4, del Regolamento UE n. 679/2016,

Diritti dell’interessato
In ogni momento, Lei potra esercitare, ai sensi degli articoli dal 15 al 22 del Regolamento UE n.
201 6/679, il diritto di:

a) chiedere la conferma dell’esistenza o meno di propri dati personali;

b) ottenere le indicaxioni circa le finalith del trattamento, le categorie del datl personall, |
destinatari o le categorie df destinatari a cui § dati personali sono sfati o saranno
comunicati e, quando possibile, il pericdo di conservaziong:

c]) ottenere la rettifica e la cancellazione dei dati:

d] ottenere la limitazione del rattamentos;

e] ottenere la portahilita dei dati, ossia rceverli da un titolare del trattamento, in un formato
strutturato, di uso comune ¢ leggibile da dispositivo automatico, o trasmetterli ad unaltro
titolare del trattamento senza impedimenti;

[} opporsi al trattamento in guadsiasi momento ed anche nel caso di trattamento per finalita
il marketing diretto;

g} opporsiad un processo decisionale automatizzato relativo alle persone fisiche, compresa
la profilazione;

h] chiedere al titolare del trattamento 'accesso ai dati personali & la rettifica o la
cancellazione degli stessi o la limitazione del trattamento che lo riguardano o di opporsi
al loro trattamento, olire al diritte alla portabilith dei dati;

i} revocare il consenso in I:tua.lﬁiE!-Ti momente senza pregiudicare la liceitd del frattamento
basata sul consenso prestato prima della revoca;

i1 proporre reclamo a un'sutoritd di controflo.

Mud esercitare | Suol diritd con Fichiesta scritta inviata al Beferente del Trattamento, all'indirizzo
postate Via Milicia, 10 950435 Misterbianco (CT) o all'indirizzo PEC:

oneacademyets formii pec.ii
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dichiaro di aver ricevuto l'informativa che precede,

lo sottoscritta/a alla luce dell'informativa ricesuta.

J esprimo il consenso 0 NON esprimo [l consenso al trattamento dei miei dati personali inclusi
quelli considerati come categorie particolari di dati.

0 esprimo il consenso 0 NON esprimo il consenso alla comunicazione dei miei dati personali
ad enti pubblici e societd di natura privata per le finalitd indicate nellinformativa,

o esprimo il consenso 0 NON esprimo il consenso al trattamento delle categorie particolar
dei miei dati personali cosi come indicati nell'informativa che precede,

Lstogo e data
Firma



