SICILIA 14-20-

Prot. n.187 del 27/03/2026

Spett.le Centro per I’'Impiego di Bronte
Via Annunziata n. 28 Bronte (CT)
scl5c00@regione.sicilia. it

Oggetto: Awviso POC n. 1/2026 - Programma Operativo Complementare POC 2014/2020
Costituzione Catalogo Regionale dell’Offerta Formativa e correlata realizzazione di
percorsi formativi di qualificazione mirati al rafforzamento dell’occupabilita in Sicilia”
D.D.G. n. 1126 del 19/03/2026
Progetto ID: 360
Ente attuatore: One Academy ETS
Sede formativa: Via Sarajevo n. 1 Bronte (CT) c¢/o LLS.S. “Benedetto Radice”
RICHIESTA VIDIMAZIONE BANDO SELEZIONE ALLIEVI

La scrivente One Academy, con sede legale in Misterbianco (CT) ViaMilicia n 10 e sede formativa
in Via Sarajevo n. 1 Bronte (CT) c¢/o LLS.S. “Benedetto Radice”, Ente di formazione
professionale accreditato presso I’Assessorato Regionale dell’Istruzione e della Formazione
Professionale con D.D.G. n. 92 del 14/02/2023, CIR JA3708, nell’ambito del progetto ID: 360
presentato a valere sull’Avviso POC n. 1/2026 - Programma Operativo Complementare POC
2014/2020 Costituzione Catalogo Regionale dell’Offerta Formativa e correlata realizzazione di
percorsi formativi di qualificazione mirati al rafforzamento dell’occupabilita in Sicilia” , D.D.G. n.
1126 del 19/03/2026

Trasmette

I1 Bando Pubblico di selezione allievi, I’ Allegato 3 - Domanda di iscrizione agli interventi FSE+ e
I’informativa Privacy, ai fini della vidimazione.
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Prot. n. 184 del 27/03/2026

SICILIA 14-20

Regione Siciliana
Assessorato Regionale dell’Istruzione e della Formazione Professionale
Dipartimento della Formazione Professionale

Programma di finanziamento: Programma Operativo Complementare 2014-2020
Avviso pubblico n. 1/2026 POC Sicilia 2014-2020
“Costituzione Catalogo Regionale dell’Offerta Formativa e correlata realizzazione di

percorsi formativi di qualificazione mirati al rafforzamento dell’occupabilita in Sicilia”

Istanza progettuale ID: 360

BANDO DI EVIDENZA PUBBLICA
PER RECLUTAMENTO ALLIEVI

One Academy ETS Ente accreditato presso 1’Assessorato Regionale dell’Istruzione e della
Formazione Professionale con D.D.G. n. 92 del 14/02/2023 CIR: JA3708 con sede legale in
Misterbianco (CT) Via Milicia n. 10

Visto
= [ID.D.Gn. 1126 del 19/03/2026 di approvazione 1’Avviso Pubblico n. 1/2026 POC Sicilia
2014-2020 per la “Costituzione Catalogo Regionale dell’Offerta Formativa e correlata
realizzazione di percorsi formativi di qualificazione mirati al rafforzamento dell’occupabilita
in Sicilia” ed i relativi allegati (dal n. 1 al n. 9);

= L’art. 5 dell’Avviso pubblico n. 1/2026 POC Sicilia 2014-2020 con riferimento ai requisiti
previsti per la selezione dei destinatari dei percorsi formativi;
Considerato che
gli Enti Gestori dovranno presentare, ai sensi dell'art. 8.2 dello stesso Avviso, la progettazione
esecutiva con elenco dei destinatari finali iscritti per ’attuazione del progetto;

Emana

Il presente bando di selezione allievi, strutturato nei seguenti 11 articoli:
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Art. 1 - Oggetto

E indetto il presente bando di selezione allievi a evidenza pubblica, per i seguenti percorsi formativi

Denominazione 5 . ) . ) Durata Ne allievi Sede corso
Area Titolo di Certificazione in —
ID corso . del percorso . . Durata del Di cui ore
professionale . ingresso esito 5
formativo percorso in ore stage
lifi
Addetto Diploma di ronels]:i;r::Te di
53939 Servizi amministrativo Scuola ’ “Addetto 654 240 8 Bronte (CT)
ED13607 commerciali R secondaria di .. . Via Sarajevo n. 1
segretariale [ arado amministrativo
g segretariale “2 EQF
lifi
Addetto Diploma di ronels]:i;r::Te di
83939 Servizi amministrativo Scuola ’ “Addetto 654 240 8 Bronte (CT)
ED15072 commerciali . secondaria di . . Via Sarajevo n. 1
segretariale 1 grado amministrativo
g segretariale “2 EQF
Diploma di
scuola media
superiore in
ambito
tecnico-
. scientifico / L . .
Manufatturiera Qualifica Specializzazione di
CS3946 compresa Tecnico di sistemi rofessionale “Tecnico di sistemi 654 240 g Bronte (CT)
ED13637 meccanica e CAD — Meccanico P in ambito CAD — Meccanico” Via Sarajevo n. 1
rtigianat . . 5 EQF
artiglanato industriale Q
previa
valutazione
delle
competenze
in ingresso.
Diploma di Qualifica
Manufatturi
CS3942 ir;tna r:;era Addetto alle SCUOI? ) professionale di Bronte (CT)
Pr lavorazioni secondaria di “Addetto alle 654 240 8 o
ED13610 meccanica e . 1 erad L Via Sarajevo n. 1
artigianato meccaniche grado lavorazioni
& meccaniche” 2 EQF
Diploma di lifi
Manufatturiera Scuola Qua‘l ea .
compresa Addetto di o di professionale di Bronte (CT)
ECSSSS% meccanica e Falegnameria secondaria di “Addetto di 654 240 8 Via Sarajevo n. 1
artigianato &n I grado Falegnameria” 2 ! ’
g EQF
lifi
Addetto Diploma di ro?els]:i:nl:?e di
CS3939 Servizi .. . Scuola P w Misterbianco (CT)
ED15068 L amministrativo L ‘Addetto 654 240 8 . . .
commerciali . secondaria di .. . Via F.1li Cervin. 4
segretariale I erado amministrativo
g segretariale “2 EQF
Dipl i lifi
N Addetto iploma di Qua{l ica ' ' .
CS3940 Servizi macazzine ¢ Scuola professionale di 554 200 3 Misterbianco (CT)
ED13608 commerciali lf stica secondaria di “Addetto magazzino Via F.lli Cervin. 4
s I grado e logistica” 2 EQF
Diploma di Qualifica
CS4188 e Addetto impianti Scuola professionale di Misterbianco (CT)
Edil t 554 200 8
EDI5113 118 € MPIANT | o) ottrici industriali | secondariadi |  “Addetto impianti Via F.Ili Cervi n. 4
1 grado elettrici industriali”
. . Qualifica
Dipl d . . . .
. Addetto 1poma ¢l professionale di Misterbianco (CT)
CS3939 Servizi .. . Scuola . .
L amministrativo L “Addetto 654 240 8 Via Federico de
ED15067 commerciali . secondaria di . .
segretariale 1 erado amministrativo Roberto n. 2
g segretariale” 2 EQF
Manufatturiera ‘ Diploma di Qua}iﬁca ‘ Misterbianco (CT)
CS4132 compresa Addetto di Scuola professionale di 654 240 3 Via Federico de
ED15097 meccanica e falegnameria secondaria di “Addetto di Roberto n. 2
artigianato 1 grado falegnameria” 2 EQF :
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Qualifica
Manufatturi Dipl di fessionale di . .
anufattunera Operatore delle 1;) omla ! ‘{)cr)o esstlona de 111 Misterbianco (CT)
C84135 compresa confezioni - Sarto cuola peratore detle 654 240 8 Via Federico de
ED14993 meccanica e L secondaria di confezioni - Sarto
.. confezionista L Roberto n. 2
artigianato 1 grado confezionista” 3
EQF
Diploma di Qualifica
CS3939 Servizi Addetto Spc ola professionale di Scordia (CT)
ED15063 v amministrativo s “Addetto 654 240 8 Via P. Di Piemonte n.
commerciali . secondaria di .. .
segretariale L erado amministrativo 93
& segretariale “2 EQF
. Addetto Diploma di Qualifica Scordia (CT)
CS3940 Servizi masazzine ¢ Scuola professionale di 554 200 3 Via P. Di Piemonte n
ED15078 commerciali lf stica secondariadi | ‘“Addetto magazzino ’ 0 )
e 1 grado e logistica” 2 EQF
. . Qualifica
Diploma di . . .
CS3941 Addetto Seuola professionale di Scordia (CT)
Agroalimentare panificatore o “Addetto 654 240 8 Via P. Di Piemonte n.
ED13609 X secondaria di .
pasticcere panificatore 93
I grado . N
pasticcere

La data di avvio corsuale per i suddetti percorsi formativi € prevista entro giorno 03/06/2026

Art. 2 — Finalita dell’intervento

L’intervento mira alla promozione dell’apprendimento permanente, in particolare di quello di lunga
durata, in coerenza con 1’Obiettivo strategico di Policy 4 “Un’Europa piu sociale e inclusiva”, del
POC (Programma Operativo Complementare) 2014-2020 - Asse: 5 — Rafforzare il capitale
umano, promozione dell’occupazione e dell’inclusione sociale - Obiettivo specifico: 5.1 —
Istruzione, formazione e competenze (...) “Promuovere l'apprendimento permanente, in
particolare le opportunita di miglioramento del livello delle competenze e di riqualificazione
flessibili per tutti, tenendo conto delle competenze imprenditoriali e digitali, anticipando meglio il
cambiamento e le nuove competenze richieste sulla base delle esigenze del mercato del lavoro,

facilitando il riorientamento professionale e promuovendo la mobilita professionale”.
In particolare, i percorsi formativi in questione intendono formare una figura professionale in grado

di:

Per Addetto amministrativo segretariale: eseguire, anche con strumenti informatici, compiti
legati alle attivita di segreteria e di front office, relazionandosi con gli altri uffici del proprio
contesto lavorativo e con l'esterno; operare su procedure ordinarie predeterminate e, nell'ambito
delle proprie mansioni, agisce con un discreto livello di autonomia e di controllo del proprio
lavoro. L'Addetto amministrativo segretariale, utilizzando gli strumenti e le attrezzature di
segreteria di uso corrente, si occupa in particolare di gestire i flussi informativi, utilizzare
tecniche di comunicazione, elaborare e archiviare lettere commerciali, modulistica di segreteria
e semplici documenti amministrativi;

Per Addetto magazzino e logistica: intervenire, a livello esecutivo, nel processo di stoccaggio e
movimentazione delle merci in magazzino sulla base del flusso previsto ed effettivo di ordini. E
in grado di provvedere all'imballaggio, alla spedizione, alla consegna delle merci e registrare 1
relativi dati informativi. Opera e controlla il proprio lavoro con un discreto livello di autonomia
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in conformita con i processi codificati. L'Addetto magazzino e logistica puo inserirsi all'interno
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di un'organizzazione commerciale o industriale di qualsiasi settore economico o dimensione;

e Per Tecnico dei sistemi CAD - Meccanico: usare correttamente lo "strumento CAD",
utilizzando competenze tecniche operative, indipendentemente dal software e dal settore,
finalizzate alla realizzazione di soluzioni grafiche. E in grado di comprendere la struttura e i
principi di funzionamento delle stazioni grafiche, di conoscere i comandi e le procedure
necessarie per realizzare elaborati grafici di particolari e complessi meccanici, personalizzare i
programmi utilizzati. Collaborando con la progettazione, ha le competenze per gestire dati, testi
e immagini per la realizzazione di presentazioni su supporto cartaceo ¢/o multimediale.

e Per Addetto alle lavorazioni meccaniche: eseguire lavorazioni al banco, operando in sinergia
con altre figure professionali. Possiede abilita operative per interpretare un disegno tecnico,
definire i parametri tecnologici, eseguire le lavorazioni al banco e semplici lavorazioni alle
macchine utensili, utilizzare strumenti di misura e controllo al fine di assemblare particolari
meccanici conformi alle specifiche tecniche e nel rispetto delle norme sulla sicurezza.

e Per Addetto di Falegnameria: condurre lavorazioni alle macchine utensili e manuali, utilizzare
strumenti e tecnologie per la produzione di manufatti o parti di esso nel rispetto delle norme
sulla sicurezza. Questa figura opera su specifiche/indicazioni fornite dal tecnico di processo in
autonomia nella conduzione della lavorazione.

e Per Addetto impianti elettrici industriali: intervenire a livello esecutivo nel processo di
cablaggio di parti di impianti industriali con responsabilita limitata. La qualificazione gli
consente di svolgere attivita con competenze relative alla quadristica e alla piccola automazione
con l'ausilio di PLC, nel rispetto delle norme relative alla sicurezza degli impianti elettrici e dei
luoghi di lavoro. Esegue il lavoro seguendo le specifiche progettuali, occupandosi del cablaggio
e della preparazione del quadro di distribuzione, dei collegamenti di parti di impianti industriali
e della gestione operativa di semplici automazioni.

e Per Operatore delle confezioni - Sarto confezionista: intervenire nel processo di
impostazione, realizzazione, rifinitura e riparazione del capo di abbigliamento con autonomia e
responsabilita inerenti a cid che prevedono le prescrizioni in termini di procedure e metodiche
riguardo alla sua operativita. La sua qualificazione nell’applicazione ed utilizzo di metodologie
di base, di strumenti e di informazioni gli consentono di svolgere attivita relative alla creazione
del cartamodello, al taglio del tessuto ed al confezionamento del capo, con competenze
riguardanti D’interpretazione del figurino, la progettazione del cartamodello e la gestione
dell’intervento di riparazione.

e Per Addetto panificatore pasticcere: svolgere le mansioni tipiche di un aiuto panettiere e/o
pasticcere in imprese artigiane di piccola o media dimensione oltre che in strutture alberghiere
e/o ristorative. Dopo adeguata esperienza potra raggiungere un buon grado di autonomia, tale da
consentirgli la gestione, in qualita di lavoratore autonomo, di un’impresa artigiana di
panificazione o pasticceria.

Art. 3 — Destinatari e requisiti di ammissione
Sono destinatari delle attivita formative 1 soggetti disoccupati, inoccupati e inattivi.
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Al momento della domanda per la partecipazione al percorso formativo, i destinatari devono

possedere 1 seguenti requisiti:

= essere residenti o domiciliati in Sicilia;

= essere in eta lavorativa;

= i destinatari minorenni devono aver assolto il previsto obbligo di istruzione;

= avere il titolo di studio minimo richiesto, riportato nella tabella precedente.

Per i cittadini non comunitari, ¢ richiesto il possesso di regolare permesso di soggiorno in corso di

validita, che dovra essere prodotto in allegato alla domanda di partecipazione.

I suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di presentazione della candidatura e dovranno
essere dichiarati nella domanda di iscrizione al corso, redatta secondo il modello domanda di
iscrizione agli interventi FSE, sottoscritta dall’interessato, secondo le modalita previste dal D.P.R.

28 dicembre 2000 n. 445.

Si precisa che un allievo non potra essere iscritto contemporaneamente a piu di un corso,

SICILIA 14-20

promosso ai sensi del citato Avviso pubblico n. 1/2026 POC Sicilia 2014-2020.

Art. 4 - Articolazione dei percorsi formativi
Tabella di riepilogo articolazione modulare dei corsi formativi proposti:

Per I’edizione corsuale “Addetto amministrativo segretariale”

COMPETENZA MODULI ORE
Tecniche di comunicazione
‘ | Tecniche di archiviazione
gsllsa}tzﬁgrrfn:ili];gestlone dei Corrispondenza commerciale 225
Tecniche di segreteria
Funzionalita del software applicativo d’ufficio
. Elementi di tecnica commerciale
ggﬁz?sr;ziiga gestione Strumenti di incasso e pagamento 135
Elementi di organizzazione aziendale
Igiene e sicurezza sul luogo di lavoro
Competenze obbligatorie Alfabetizzazione informatica 54
Lingua straniera
Stage aziendale 240
Totale ore | 654
Per ’edizione corsuale “Addetto magazzino e logistica™
COMPETENZA MODULI ORE
Elementi di merceologia
Collaborare alla gestione del magazzino | Elementi di approvvigionamento e logistica 174

Tecniche di gestione del magazzino
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Rischi specifici correlati alle attivita di
gestione magazzino
Collab.orare. alla gesFione de'i ﬂussi. Procedure di ricevimento
(materie prime, semilavorati, merci,
PN 84
prodotti finiti) in entrata e allo

stoccaggio Elementi di stoccaggio delle merci

Collaborare alla gestione dei flussi
(materie prime, semilavorati, merci, Procedure di spedizione 42
prodotti finiti) in uscita

Igiene e sicurezza sul luogo di lavoro
Competenze obbligatorie Alfabetizzazione informatica 54

Lingua straniera

Stage aziendale 200
Totale ore 554

Per [’edizione corsuale “Tecnico dei sistemi CAD - Meccanico”
COMPETENZA MODULI ORE

. . . Normative e criteri progettuali del disegno
Analizzare le specifiche tecniche del Prog &

) C meccanico
progetto per contestualizzare soluzioni - - S S— 60
progettuali Tecniche di analisi e di fattibilita del
progetto

Realizzare gli elaborati grafici Procedure di configurazione della stazione

bidimensionali per lo sviluppo di disegni grafica 60
tecnici Tecniche CAD per il disegno

bidimensionale

Tecniche CAD per il disegno

tridimensionale
Realizzare i modelli tridimensionali per lo | Tecniche di modellazione 120

sviluppo di disegni tecnici Teeniche di rendering

Tecniche di animazione virtuale

Tecniche di stampa

) ) ) ) Tecniche di presentazione del progetto
Produrre il materiale tecnico meccanico - — - - 120
Tecniche di informatica applicata

Tecniche di reportistica

Igiene e sicurezza sul luogo di lavoro

Competenze obbligatorie Alfabetizzazione informatica 54

Lingua straniera

Stage aziendale 240
Totale ore 654

Per l’edizione corsuale “Addetto alle lavorazioni meccaniche”

COMPETENZA MODULI ORE
Interprgtare il disegno meccanico e il ciclo di Elementi di disegno meccanico 120
lavorazione
Realizzare assemblaggi di particolari Tecnologia meccanica 240
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meccanici Metrologia
Igiene e sicurezza sul luogo di lavoro
Competenze obbligatorie Alfabetizzazione informatica 54
Lingua straniera

Stage aziendale 414
Totale ore 654

Per I’edizione corsuale “Addetto di Falegnameria”

COMPETENZA MODULI ORE

Elementi di ergonomia

Predisporre e curare gli spazi di lavoro al fine | Istruzioni per I’uso delle principali

di assicurare il rispetto delle norme igieniche e | sostanze nocive e tossiche utilizzate nella
di contrastare affaticamento ¢ malattie lavorazione del legno

96

professionali Procedure, protocolli, tecniche di igiene,
pulizia e riordino

Principali tecniche di lavorazione:
tracciatura, taglio, piallatura, squadratura,
incastri base, fresatura,
carteggiatura/levigatura

Principali tecniche di assemblaggio dei
manufatti 136
Metodologie di finitura e utilizzo dei
diversi prodotti per i trattamenti
superficiali

Procedure di controllo dimensionale,
quantitativo e qualitativo

Eseguire la lavorazione secondo specifiche
indicate

Principali terminologie tecniche di settore

Tipologie delle principali attrezzature,
macchinari, strumenti, utensili da banco e

Organizzare le operazioni da compiere sulla portatili

base delle istruzioni ricevute e/o della
documentazione di appoggio

128
Tipologie e caratteristiche di essenze

legnose, semilavorati, difetti

Tecniche e metodiche di mantenimento e
di manutenzione

Igiene e sicurezza sul luogo di lavoro

Competenze obbligatorie Alfabetizzazione informatica 54

Lingua straniera

Stage aziendale 240

Totale ore 654

Per I’edizione corsuale “Addetto impianti elettrici industriali”
COMPETENZA MODULI ORE

Normative di sicurezza, igiene,
salvaguardia ambientale di settore

Definire e pianificare fasi/successione
delle operazioni da compiere sulla

base delle istruzioni ricevute e del Nozioni sulle funzioni principali sul 184
progetto dell’impianto elettrico software per la progettazione di impianti
elettrici
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Principali terminologie tecniche di settore

Schemi elettrici per la rappresentazione di
impianti

Simbologia impianti elettrici

Tecniche di comunicazione organizzativa

Tecniche di pianificazione

Tipologie di impianti elettrici

SICILIA 14-20

Cablare impianti elettrici di comando e
controllo scegliendo differenti
tecnologie

Schemi elettrici per I’impiantistica e la
quadristica industriale

Tecnologia della componentistica
elettrica industriale

Modalita di cablaggio di quadri e
Impianti elettrici industriali

70

Utilizzare sistemi di programmazione
per l'automazione industriale

Software per la programmazione del PLC

Elementi di interfacciamento

46

Competenze obbligatorie

Igiene e sicurezza sul luogo di lavoro

Alfabetizzazione informatica

Lingua straniera

54

Stage aziendale

200

Totale ore

554

Per I’edizione corsuale “Operatore delle confezioni - Sarto confezionista”

COMPETENZA

MODULI

ORE

Interpretare il figurino

L’immagine moda

Merceologia tessile

48

Progettare il cartamodello

Laboratorio di modello

Correzioni e sdifettamenti

48

Gestire il piazzamento del modello ed il
taglio del tessuto

Laboratorio piazzamenti

Tecnologie di sala taglio

48

Gestire la confezione del capo

Elementi di sicurezza

Laboratorio di confezione

72

Riconoscere la classificazione delle non
conformita

Classificazione dei difetti

Tecniche di pinzatura e rammendo

Le procedure per il controllo qualita

Perfezionamento al rammendo
industriale

96

Eseguire ricami a mano e/o a macchina

Principi di ricamo, ricamo classico e
ricamo innovativo

Composizione e scelta del disegno per
il ricamo

48

Competenze obbligatorie

Igiene e sicurezza sul luogo di lavoro

Alfabetizzazione informatica

Lingua straniera

54
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Stage aziendale 240
Totale ore 654

Per ’edizione corsuale “Addetto panificatore pasticcere”

COMPETENZA MODULI ORE

Attrezzature di servizio

Normative di sicurezza, igiene ¢ HACCP

Pianificare le fasi delle operazioni da Tecniche di pianificazione

. . S 160
compiere sulla base delle istruzioni ricevute | Tecniche di comunicazione organizzativa

Tipologie e utilizzo dei principali macchinari e
delle attrezzature

Elementi di gastronomia e merceologia
alimentare

Tecniche di impasto, lievitazione e cottura

Elementi di dietetica relativi a principi nutritivi
Preparare prodotti da forno nel rispetto delle | e malattie metaboliche

S o 200
norme igienico-sanitarie

Standard di qualita dei prodotti da forno

Procedure, protocolli, tecniche di igiene e
riordino degli spazi di lavoro

Tecnologie ¢ metodi di stoccaggio

Igiene e sicurezza sul luogo di lavoro

Competenze obbligatorie - : ; )
Alfabetizzazione informatica 54

Lingua straniera

Stage aziendale 240
Totale ore 654

Art. 5 — Modalita e termini di iscrizione

La domanda di ammissione al corso, dovra essere presentata sul modello domanda di iscrizione
allegato.

Il candidato dovra compilare I’istanza con tutti i dati richiesti, apporre in calce alla domanda la
propria firma e allegare la seguente documentazione:

Copia di un documento di riconoscimento in corso di validita;

Copia del codice fiscale;

Dichiarazione di Immediata Disponibilita al lavoro (DID) rilasciata dal Centro per I’Impiego;
Copia del titolo di studio;

Consenso al trattamento dei dati.

Sono ritenute nulle le domande prive di sottoscrizione o mancanti anche di uno solo dei documenti
richiesti o le domande incomplete nel contenuto.
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La domanda, con la relativa documentazione allegata, dovra essere presentata - entro il termine
improrogabile del giorno 10/04/2026, alle ore 13.00 - con una delle seguenti modalita:

SICILIA 14-20

M brevi manu presso la sede di One Academy di pertinenza Del percorso formativo scelto, nei
giorni lavorativi, non festivi, dal lunedi al venerdi dalle ore 9.00 alle ore 13.00:
e Via Milicia n. 10 - Misterbianco (CT)
e Via Principessa Di Piemonte n. 93 — Scordia (CT)
e Via Sarajevo n.- 1 Bronte (CT) c¢/o L.I. S.S. “Benedetto Radice”

M posta elettronica certificata: oneacademyets.form@pec.it

Le istanze pervenute oltre il predetto termine saranno acquisite con data certa e protocollate, e
saranno prese in considerazione al fine di eventuali subentri, secondo 1’ordine cronologico, nel caso
in cui non sia stato raggiunto il 20% del monte ore corso previsto e siano esaurite le candidature dei
soggetti che hanno partecipato alla selezione.

Art. 6 — Modalita di selezione

Il presente bando di selezione allievi, con i relativi allegati, sara affisso presso il Centro per
I’Impiego territorialmente competente, pubblicato sul sito internet dell’Ente gestore
www.oneacademy.uno, ¢ sara trasmesso al sito istituzionali del Dipartimento Regionale della
Formazione Professionale: pubblicazionebandiformazione@regione.sicilia.it

Alla scadenza del Bando di selezione allievi, saranno avviati al corso i primi otto candidati in ordine
cronologico di presentazione della domanda, in possesso dei requisiti previsti e che avranno
presentato domanda di candidatura idonea e nel rispetto di quanto indicato nell’art. 5.

Solo nei corsi in cui & previsto ’accertamento delle competenze in ingresso, questo si terra
presso la sede formativa di pertinenza del corso in date e orari che saranno pubblicati sul sito
internet di One Academy: www.oneacademy.uno

L’accertamento valutera il possesso di attitudini, predisposizioni e competenze in ingresso in linea
con la scheda del corso di riferimento del Repertorio delle Qualificazioni della Regione Siciliana.

In tal senso, le prove di accertamento prevedono la valutazione comparativa dei titoli di studio, del
Curriculum Vitae, la somministrazione di un questionario a risposta multipla. Alla conclusione
dell’accertamento sara pubblicata una graduatoria di merito. I primi 8 allievi, In ordine di merito,
saranno avviati alle attivita corsuali. In seguito a eventuali rinunce, gli allievi in ordine di
graduatoria saranno avviati alle attivita formative.

L’avvio del corso, oggetto del presente avviso, €, comunque, subordinato all’approvazione del corso
stesso da parte dell’Assessorato Regionale dell’Istruzione e della Formazione Professionale e alla
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emanazione del relativo decreto di concessione del finanziamento necessario per la sua
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realizzazione.

Art. 7 — Modalita di partecipazione

La partecipazione al corso ¢ gratuita e la frequenza ¢ obbligatoria. Il numero massimo di assenze
consentite ¢ pari al 30% del monte ore corso: al di 1a del predetto limite non saranno consentite
assenze, tranne che nei casi debitamente giustificati, per piu di 10 giorni solari consecutivi. Gli
allievi, che supereranno tali limiti, saranno esclusi d’ufficio. Le attivita di stage si svolgeranno
presso rinomate aziende di settore che saranno individuate in sede di progettazione esecutiva.

Art. 8 — Indennita giornaliera di frequenza

Agli allievi che avranno frequentato almeno il 70% delle ore complessivamente previste dal corso,
sara riconosciuta di frequenza giornaliera pari a 0,90 euro per ora di frequenza accertata, ad
esclusione delle giornate relative agli esami finali.

Art. 9 — Certificazione finale

L’esame finale sara svolto in presenza di una commissione composta da due componenti designati
da One Academy e dal Presidente designato dall’Assessorato Regionale dell’Istruzione e della
Formazione Professionale.

L’esame consistera nello svolgimento di piu prove, sulla base di quanto previsto per ciascun corso
dal Repertorio delle Qualificazioni della Regione siciliana.

A seguito del superamento dell’esame finale, a cui saranno ammessi solo gli allievi che avranno
frequentato almeno il 70% delle ore di formazione previste con esclusione dei moduli formativi
aggiuntivi, sara rilasciato un certificato di Qualifica Professionale/Specializzazione secondo
quanto previsto dal corso frequentato, in coerenza con il Repertorio delle qualificazioni della
Regione Siciliana adottato con decreto assessoriale n. 2570 del 26 maggio 2016.

Art. 10 — Riferimenti e contatti per la selezione
ENTE - One Academy

INDIRIZZO - Via Milicia n. 10 Misterbianco (CT)
TELEFONO - 095 6682958

EMAIL - segreteria@oneacademy.uno

PEC - oneacademyets.form@pec.it

Art. 11 — Vigilanza e controllo

I1 corso ¢ sottoposto alla vigilanza e al controllo della Regione Siciliana - Dipartimento Regionale
dell'Istruzione ¢ Formazione Professionale, ai sensi dell'art. 14 dell'Avviso POC n.1/2026 nonché
della normativa vigente.
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One Academy

Rappresentante
Academy ET.

Sede Legale: C.dgNilicia n. 10
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Allegato 3 - Domanda di iscrizione agli interventi FSE+

Programma Operativo Complementare POC 2014-2020 (Delibera CIPESS n. 34/2025
del 23/07/2025)

Dipartimento Regionale della Formazione Professionale
Priorita 2 FSE+ 2021-2027 - “ISTRUZIONE E FORMAZIONE”

Obiettivo specifico FSE+ 2021-2027 “Promuovere I'apprendimento permanente, in
particolare le opportunita di miglioramento del livello delle competenze e di riqualificazione
flessibili per tutti, tenendo conto delle competenze imprenditoriali e digitali, anticipando
meglio il cambiamento e le nuove competenze richieste sulla base delle esigenze del
mercato del lavoro, facilitando il riorientamento professionale e promuovendo la mobilita
professionale.” (ESO 4.7)

Codice settore intervento - FSE+ 2021-2027 - 151. Sostegno all'istruzione degli adulti

(infrastrutture escluse)
Azione FSE+ 2021-2027 - “Formazione permanente”
Avviso n.1 del 19/03/2026

Descrizione come da avviso: “Aggiornamento Catalogo Regionale dell’Offerta Formativa e
correlata realizzazione di percorsi formativi di qualificazione mirati al rafforzamento

dell’occupabilita in Sicilia — Anno 2026 — Programma POC”

Approvato con DDG n. 1126 del 19/03/2026

Allegato al Vademecum per I'attuazione versione n.1.0



PR Sicilia FSE+ 2021-2027 - CCI 2021ITO5SFPR014
ALLEGATO 3 — DOMANDA DI ISCRIZIONE AGLI INTERVENTI FSE+

A cura del Soggetto Attuatore  AMMeESSO0 inizio Non ammesso inizio Ammesso dopo l'inizio
TITOLO DELL’AVVISO PUBBLICO ED ESTREMI Avviso pubblico n. 1/2026 POC Sicilia 2014-2020 - DDG n.
1126 del 19/03/2026

BENEFICIARIO One Academy ETS

0 ] e o = 1 (o
Graduatoria D.D.G. n. ............ del ..o

CIP ............ /T

CUP ............ [/

DOMANDA DI ISCRIZIONE AGLI INTERVENTI FSE+
La presente scheda dovra essere compilata in ogni sua parte

La/il sottoscritta/o

cognome e nome della/del richiedente

- Sesso FO M [
- nata/o a (provincia yil__ 1/
Comune o Stato estero di nascita sigla
- residente a (provincia )
Comune di residenza CAP sigla
via/piazza n.
- domiciliata/o a (provincia )
se il domicilio é diverso dalla residenza CAP sigla
via/piazza n.

- codice fiscale

- cittadinanza seconda cittadinanza

- telefono / /

- indirizzo di posta elettronica / posta elettronica certificata (PEC)

ai sensi degli articoli 46 e 47 del 28/12/2000, n°445 e consapevole delle responsabilita e delle pene stabilite dalla legge
per false attestazioni e mendaci dichiarazioni, sotto la sua personale responsabilita (artt. 48-76 d.p.r.) nonché della
decadenza dai benefici conseguenti al provvedimento eventualmente emanato sulla base della dichiarazione non
veritiera, qualora dal controllo effettuato emerga la non veridicitd di taluna delle dichiarazioni rese (art. 75 d.p.r.
28/12/2000 n° 445)

DICHIARA

- di essere iscritta/o al Centro per I'impiego

in caso affermativo, di essere iscritta/o al Centro per I'impiego di
dal (gg/mm/aaaa)

- di essere in possesso del seguente titolo di studio:
O Nessun titolo
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ALLEGATO 3 — DOMANDA DI ISCRIZIONE AGLI INTERVENTI FSE+

Licenza elementare/attestato di valutazione finale
Licenza media/avviamento professionale

Titolo di istruzione secondaria di Il grado (scolastica o formazione professionale) che non permette I'accesso
alluniversita: Qualifica di istituto professionale, Licenza di maestro d'arte, Abilitazione all'insegnamento nella
scuola materna, Attestato di qualifica professionale e Diploma professionale di Tecnico (I e FP), Qualifica
professionale regionale di | livello (post-obbligo, durata => 2 anni)

Diploma di istruzione secondaria di || grado che permette I'accesso all’'universita

Qualifica professionale regionale/provinciale post diploma, Certificato di specializzazione tecnica superiore
(IFTS), Diploma universitario o di scuola diretta a fini speciali (vecchio ordinamento)

Diploma di tecnico superiore (IFTS)
Laurea di primo livello (triennale), Diploma universitario, Diploma accademico di | livello (AFAM)

Laurea magistrale/specialistica di Il livello, Diploma di laurea del vecchio ordinamento (4-6 anni), Diploma
accademico di Il livello (AFAM o di Conservatorio, Accademia di Belle Arti, Accademia d'arte drammatica o di
danza, ISIAE vecchio ordinamento)

Titolo di dottore di ricerca

- di essere nella/e seguente/i situazione/i (¢ possibile barrare una o piu caselle):

O 01

Appartenente a famiglia i cui componenti  Famiglia (come definita nello stato di famiglia) in cui tutti i

sono senza lavoro e senza figli a carico componenti sono disoccupati o inattivi e in cui non vi sono figli a
carico, ossia figli fino a 17 anni di eta oppure figli tra i 18 e i 24
anni inattivi che vivono con almeno un genitore.

Appartenente a famiglia i cui componenti  Famiglia (come definita nello stato di famiglia) in cui tutti i

sono senza lavoro e con figli a carico componenti sono disoccupati o inattivi e sono presenti figli a
carico, ossia figli fino a 17 anni di eta oppure figlitra i 18 e i 24
anni inattivi che vivono con almeno un genitore.

Genitore solo, senza lavoro e con figli a Famiglia (come definita nello stato di famiglia) formata da un
carico (senza altri componenti adulti nel singolo adulto maggiorenne disoccupato o inattivo e con figli a
nucleo) carico, ossia figli fino a 17 anni di eta oppure figli tra i 18 e i 24

anni inattivi che vivono con almeno un genitore.

Genitore solo, lavoratore e con figli a
carico (senza altri componenti adulti nel Famiglia (come definita nello stato di famiglia) formata da un
nucleo) singolo adulto maggiorenne occupato e con figli a carico, ossia figli

fino a 17 anni di eta oppure tra i 18 e i 24 anni inattivi che vivono
con almeno un genitore.

Persona proveniente da zone rurali

Senza dimora o colpito da esclusione Persona che vive in una delle seguenti quattro condizioni:

abitativa 1. Senzatetto (persone che vivono dove capita o in alloggi di
emergenza)

2. Esclusione abitativa (persone che vivono in alloggi per i
senzatetto, nei rifugi delle donne, in alloggi per gli immigrati,
persone che sono state dimesse dagli istituti e persone che
beneficiano di un sostegno di lungo periodo perché senzatetto)

3. Alloggio insicuro (persone che vivono in situazioni di locazioni
a rischio, sotto la minaccia di sfratto o di violenza)

4. Abitazione inadeguata (persone che vivono in alloggi non
idonei, abitazioni non convenzionali, ad esempio in roulotte senza
un adeguato accesso ai servizi pubblici come 'acqua, I'elettricita, il
gas o in situazioni di estremo sovraffollamento)

[J 07 Nessuna delle situazioni precedenti

- di essere nella seguente condizione sul mercato del lavoro:
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In cerca di prima occupazione

Occupato (compreso chi ha un'occupazione saltuaria/atipica e chi & in C.1.G.)
Disoccupato alla ricerca di nuova occupazione (o iscritto alle liste di mobilita)
Studente

O 0O -dgod

in altra condizione)
Caso “In cerca di prima occupazione” o “Disoccupato alla ricerca di nuova occupazione”

Di essere alla ricerca di lavoro da (durata):

Fino a 6 mesi (< = 6)

Da 6 mesi a 12 mesi (< = 12 mesi)
Da 12 mesi e oltre (>12)

Non disponibile

O 0O 0o -

Caso “Occupato” (o C.I.G. Ordinaria)
a) Occupato presso I'impresa o ente:
O Tipologia impresa: Privata Pubblica P.A.
[ 02 Classe Dimensionale: [1] 1-9 10-49 [3] 50-249 [4] 250-499 [5] Oltre 500

0 Settore economico

Inattivo diverso da studente (casalinga/o, ritirata/o dal lavoro, inabile al lavoro, in servizio di leva o servizio civile,

O Denominazione

0 Via/piazza numero civico |_|_|_| localita comune

b) Condizione rispetto a:

Rapporto di lavoro

Contratto a tempo indeterminato

Contratto a tempo determinato

Contratto di apprendistato

Contratto di somministrazione, a chiamata, interinale

Lavoro accessorio (voucher) — lavoro occasionale
Co.co.co/co.co.pro (fino al 31.12.2015 salvo casi previsti da Legge)
Lavoro a domicilio

Autonomo

Altro tipo di contratto

OooOo0o4Qgoood

Posizione professionale

Lavoro dipendente

dirigente

direttivo - quadro

impiegato o intermedio
operaio, subalterno e assimilati

OO0 o

provincia
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Lavoro autonomo

imprenditore

libero professionista
lavoratore in proprio
socio di cooperativa
coadiuvante familiare

O oOoo0ood

Condizione di vulnerabilita

Ai sensi del Regolamento (UE) n. 2021/1057 I’Amministrazione richiede ai partecipanti degli interventi FSE+ alcune
informazioni in merito alla loro condizione di vulnerabilita ai fini del’adempimento degli obblighi di monitoraggio e
valutazione. In questo caso i dati raccolti saranno resi pubblici solo in forma anonima e aggregata. Secondo
quanto previsto dal Reg.to (UE) 2016/679 all’art.9 in quanto i dati riportati comprendono una categoria speciale di dati
personali.

Negli altri casi il conferimento ha natura facoltativa, ma qualora non si intendano fornire tali informazioni & necessario
compilare e firmare la dichiarazione riportata nel box di seguito:

DA COMPILARSI SOLO NEI CASI DI CONFERIMENTO FACOLTATIVO DEI DATI QUALORA IL RICHIEDENTE NON
INTENDA FORNIRE LE INFORMAZIONI SULLA CONDIZIONE DI VULNERABILITA’.

= T Yo (o 1=y 11 = 1 o non intende fornire
all’Amministrazione della Regione Siciliana le informazioni relative alla condizione di vulnerabilita cosi come previste di
seguito nella Domanda di iscrizione agli interventi nell’ambito del PR Sicilia FSE+ 2021-2027.

La/il richiedente si trova nella/e seguente/i condizione/i di vulnerabilita (& possibile barrare una o piu caselle):

O . . Persona riconosciuta come disabile secondo la normativa
01 Persona disabile .
settoriale
[1 02 Migrante o persona di origine straniera Persona che si trova in una delle seguenti condizioni:

1.Persona con cittadinanza non italiana che risiede da almeno 12
mesi in Italia (o che si presume saranno almeno 12 mesi), o
2.Persona nata all’estero e che risiede da almeno 12 mesi in
Italia (0 che si presume saranno almeno 12 mesi)
indipendentemente dal fatto che abbia acquisito o meno la
cittadinanza italiana, o
3.Persona con cittadinanza italiana che risiede in lItalia i cui
genitori sono entrambi nati all’estero
[1 03 Appartenente a minoranze (comprese le  Persona appartenente ad una minoranza linguistica o etnica,
comunita emarginate come i Rom) compresi i ROM
O 04 Persona inquadrabile nei fenomeni di
nuova poverta (leggi di settore)
O 05 Tossicodipendente/ex tossicodipendente

Q 06 Detenuto/ex detenuto
07 Vittima di violenza, di tratta e grave
sfruttamento
[ 08 Altro tipo di vulnerabilita Ad esempio studenti con Bisogni Educativi Speciali, alcolisti/ex

alcolisti, altri soggetti presi in carico dai servizi sociali, ecc.
0 09 Nessuna condizione di vulnerabilita

Collaborazione nella rilevazione dei risultati ottenuti a seguito della partecipazione all’intervento
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Al fine di poter valutare i risultati degli interventi realizzati nell’ambito del Programma Regionale FSE+, cosi come previsto
dai regolamenti europei in materia di FSE+, 'Amministrazione potrebbe avere la necessita di conoscere alcune
informazioni in merito alla Sua condizione sul mercato del lavoro successivamente alla conclusione dell’intervento. Con la
sottoscrizione della presente domanda il richiedente si impegna a collaborare con I’Amministrazione fornendo le
informazioni eventualmente richieste mediante questionari da compilare on line o interviste telefoniche.

La/il SOtOSCIItta/O . ..eeieiie e dichiara infine di essere a conoscenza, come richiesto
dal Bando di ammissione, che I'accettazione della presente domanda & subordinata all’effettuazione del corso e al
raggiungimento del numero di allievi previsto o, in caso di soprannumero, di essere oggetto di una selezione.

luogo data firma del/la richiedente

Per i minori di 18 anni firma del genitore o di chi ne esercita la patria potesta

Informativa ai sensi del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196 "Codice in materia di protezione dei dati personali”, art.

13:

- i dati forniti verranno trattati esclusivamente per le finalita connesse alla partecipazione all'intervento in argomento,
per garantire il rispetto degli specifici adempimenti previsti dalla normativa comunitaria, nazionale e regionale, nonché
per la realizzazione di valutazioni e indagini statistiche sui destinatari degli interventi FSE+;

- il trattamento sara effettuato con supporto cartaceo e/o informatico;

- il conferimento dei dati & obbligatorio per dar corso alla procedura in quanto tali dati risultano necessari per garantire il
rispetto degli specifici adempimenti previsti dalla normativa comunitaria, nazionale e regionale;

- i dati non saranno comunicati ad altri soggetti, che non siano quelli istituzionali previsti dalla normativa di settore né
saranno oggetto di diffusione a scopi pubbilicitari o con altre finalita diverse dalle elaborazioni previste dalla normativa;

- i dati raccolti potranno essere resi pubblici in forma anonima e aggregata

- titolare del trattamento € la Regione Siciliana ..................ccoociiiiiinnn. ;

- responsabile del trattamento & il dirigente del Dipartimento ....................ccoiii. che si avvale di propri incaricati;

- in ogni momento potranno essere esercitati nei confronti del titolare del trattamento i diritti di cui all’art. 7 del D.Igs. n.
196/2003.

La/il sottoscritta/o, acquisite le informazioni fornite dal titolare del trattamento ai sensi dell'art. 13 del D.Igs. n. 196/2003, e
consapevole, in particolare, che il trattamento riguardera anche dati "sensibili" di cui all'art. 4 comma 1 lett. d), nonché art.
26 del D.Igs. n. 196/2003, vale a dire i dati "idonei a rivelare l'origine razziale ed etnica, le convinzioni religiose, filosofiche
o di altro genere, le opinioni politiche, I'adesione a partiti, sindacati, associazioni od organizzazioni a carattere religioso,
filosofico, politico o sindacale, nonché i dati personali idonei a rivelare lo stato di salute e la vita sessuale":

- presta il suo consenso per il trattamento dei dati necessari allo svolgimento delle operazioni indicate nell'informativa.

Firma [eggibile ..........ooiiiiiii e

- presta il suo consenso per la comunicazione dei dati ai soggetti indicati nell'informativa.
(nel caso in cui sia prevista anche la comunicazione dei dati sensibili dell'interessato)

Firma [eggibile ..........oooiiiiiiii e

- presta il suo consenso per la diffusione dei dati nell'ambito indicato nell'informativa.
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(nel caso in cui sia prevista anche la diffusione dei dati sensibili diversi da quelli idonei a rivelare lo stato di salute
dell'interessato; questi ultimi, infatti, non possono essere diffusi).

Firma leggibile ...

Riservato al Beneficiario

Ai sensi dell’art. 38 del D.P.R. n. 445 del 2000 la presente dichiarazione ¢é stata:
[0  sottoscritta, previa identificazione del dichiarante, in presenza del dipendente addetto

0  sottoscritta e presentata unitamente a copia fotostatica non autenticata di un documento di identita del dichiarante.

Codice identificativo della domanda:
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Oggetto: Informativa ai sensi dell’articolo 13 del Regolamento (UE) n. 2016/679

Ai sensi dell’art. 13 del Regolamento UE n. 2016/679 (di seguito “GDPR 2016/679"), recante
disposizioni a tutela delle persone e di altri soggetti rispetto al trattamento dei dati personali,
desideriamo informarLa che i dati personali da Lei forniti formeranno oggetto di trattamento nel
rispetto della normativa sopra richiamata e degli obblighi di riservatezza cui e tenuto 1'Ente di
Formazione “One Academy ETS”

Titolare del trattamento
Il Titolare del trattamento & “One Academy ETS” con sede in Via Milicia n. 10 Misterbianco
(CT) - P.IVA: 05970380878

Responsabile del trattamento
Il Responsabile del trattamento e Caserta Eleonora, C.F. CSRLNR50P42B202L in qualita di
legale rappresentante dell’Ente.

Responsabile della protezione dei dati (DPO)
Il responsabile della protezione dei dati (DPO) Ing. Vito Giunta ha recapito mail
protezionedatidpo@oneacademy.uno

Finalita del trattamento
I dati personali da Lei forniti sono raccolti e trattati per le sole finalita di espletamento della
presente procedura e di tutti gli adempimenti necessari per I'attuazione dell’Avviso

Il trattamento & necessario per I'esecuzione dei propri compiti di interesse pubblico comunque
connesso all'esercizio dell’attivita amministrativa.

L’eventuale rifiuto di fornire i dati personali da parte dell'interessato comporta I'impossibilita
dello stesso di accedere alle opportunita dell’Avviso.

Modalita di trattamento e conservazione

Il trattamento sara svolto in forma automatizzata e/o manuale, nel rispetto di quanto previsto
dall’art. 32 del GDPR 2016/679 in materia di misure di sicurezza, ad opera di soggetti
appositamente incaricati e in ottemperanza a quanto previsto dagli art. 29 GDPR 2016/ 679.

Le segnaliamo che, nel rispetto dei principi di liceita, limitazione delle finalita e minimizzazione
dei dati, ai sensi dell’art. 5 GDPR 2016/679, previo il Suo consenso libero ed esplicito espresso in
calce alla presente informativa, i Suoi dati personali saranno conservati per il periodo di tempo
necessario per il conseguimento delle finalita per le quali sono raccolti e trattati.

Ambito di comunicazione e diffusione

Informiamo inoltre che i dati raccolti non saranno mai diffusi e non saranno oggetto di
comunicazione senza Suo esplicito consenso, salvo le comunicazioni necessarie che possono
comportare il trasferimento di dati ad enti pubblici, a consulenti o ad altri soggetti per
I'adempimento degli obblighi di legge.

Trasferimento dei dati personali
[ suoi dati non saranno trasferiti né in Stati membri dell’'Unione Europea né in Paesi terzi non
appartenenti all’'Unione Europea.

Categorie particolari di dati personali

Ai sensi degli articoli 9 e 10 del Regolamento UE n. 2016/679, Lei potrebbe conferire, alla Regione
dati qualificabili come “categorie particolari di dati personali” e cioé quei dati che rivelano
“'origine razziale o etnica, le opinioni politiche, le convinzioni religiose o filosofiche, o
I'appartenenza sindacale, nonché dati genetici, dati biometrici intesi a identificare in modo


mailto:protezionedatidpo@oneacademy.uno

univoco una persona fisica, dati relativi alla salute o alla vita sessuale o all’orientamento sessuale
della persona”. Tali categorie di dati potranno essere trattate dalla Regione solo previo Suo libero
ed esplicito consenso, manifestato in forma scritta in calce alla presente informativa.

Esistenza di un processo decisionale automatizzato, compresa la profilazione
L’Ente non adotta alcun processo decisionale automatizzato, compresa la profilazione, di cui
all’articolo 22, paragrafi 1 e 4, del Regolamento UE n. 679/2016.

Diritti dell'interessato
In ogni momento, Lei potra esercitare, ai sensi degli articoli dal 15 al 22 del Regolamento UE n.
2016/679, il diritto di:

a) chiedere la conferma dell’esistenza o meno di propri dati personali;

b) ottenere le indicazioni circa le finalita del trattamento, le categorie dei dati personali, i
destinatari o le categorie di destinatari a cui i dati personali sono stati o saranno
comunicati e, quando possibile, il periodo di conservazione;

c) ottenere larettifica e la cancellazione dei dati;

d) ottenere lalimitazione del trattamento;

e) ottenere la portabilita dei dati, ossia riceverli da un titolare del trattamento, in un formato
strutturato, di uso comune e leggibile da dispositivo automatico, e trasmetterli ad un altro
titolare del trattamento senza impedimenti;

f) opporsi al trattamento in qualsiasi momento ed anche nel caso di trattamento per finalita
di marketing diretto;

g) opporsiad un processo decisionale automatizzato relativo alle persone fisiche, compresa
la profilazione;

h) chiedere al titolare del trattamento l'accesso ai dati personali e la rettifica o la
cancellazione degli stessi o la limitazione del trattamento che lo riguardano o di opporsi
al loro trattamento, oltre al diritto alla portabilita dei dati;

i) revocare il consenso in qualsiasi momento senza pregiudicare la liceita del trattamento
basata sul consenso prestato prima della revoca;

j) proporre reclamo a un’autorita di controllo.

Puo esercitare i Suoi diritti con richiesta scritta inviata al Referente del Trattamento, all'indirizzo
postale Via Milicia, 10 95045 Misterbianco (CT) o all'indirizzo PEC:
oneacademyets.form@pec.it

[o sottoscritto/a......ccceevevvenernnenne 10 b= 1 0 - U 1) DT , CFaieiii
dichiaro di aver ricevuto I'informativa che precede.

lo sottoscritto/a alla luce dell'informativa ricevuta.

0 esprimo il consenso o NON esprimo il consenso al trattamento dei miei dati personali inclusi
quelli considerati come categorie particolari di dati.

0 esprimo il consenso o0 NON esprimo il consenso alla comunicazione dei miei dati personali
ad enti pubblici e societa di natura privata per le finalita indicate nell'informativa.

0 esprimo il consenso o NON esprimo il consenso al trattamento delle categorie particolari

dei miei dati personali cosi come indicati nell'informativa che precede.

Luogo e data
Firma
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